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Bursa OSB’de sanayinin Bakan Ozlii'den ‘2016 otomotivin
carklan hizla donmeye Bursa ¢cikarmasi altin yih olacak’
devam edlyor Bakan olduktan sonra Bursa'ya ilk ziyaretini Ustiinberk Holding Yurtici CEO'su Miifit
Ulkemizdeki planli sanayilesmenin ilk 6rnegi olan ve 55 gerceklestiren Bilim, Sanayi ve Teknoloji Karademirler, bu yilin Tuirkiye otomotiv
yildir araliksiz calisan Bursa Organize Sanayi Bolgesi'nde Bakani Faruk OzI{i, Bursali sanayicilerle bir sektord icin de cok iyi gegecegine

carklar dénmeye devam ediyor. araya geldi. inandigini soyledi.



YAPI ENDUSTRIS|
COZUMLERI

Parkealti Yalitim Siltesi Sapalti Yalitim Siltesi Cati Yaltim Siltesi

HVAC Yalitim Levhasi Ses Yalitim Levhasi HVAC Yalitim Borusu

_Eulation and Packaging Solutions

DURFOM iZOLASYON VE AMBALA) SAN. TiC. A.S. Merkez: Akcalar Sanayi Bolgesi Sirsir C. No: 5 Niifer / Bursa /TURKIYE T 490224484 2506-07  F +90 224 484 23 21
ANBUL - DURMAZLAR PLAZA Sube: Basin Express Yolu No: 25 Halkali Kiicikcekmece / Istanbul /TURKIYE T -+90 212693 9635-36-37 F+90212693 96 38
.durfoam.com
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Kazandiran Gilc

DURMA

FIBER LAZER'DE SON TEKNOLOJI

4  Hassasiyet

5 .. HizhUretim
—Glma (il Servis

VENIHD/FL 3015 11

Mitkemmelivetci yapimizi 3. jenerasyon Lazer Makinalanimiza
yansitlik. Ergonomik tasanma sahip olan yeni HD/FL serisi,
ayn zamanda diisiik enerji tiiketimi ve yiiksek verimliligi
ile. giivenilirligini ileri tasimaya devam ediyor.

3 Miikemmeliyet
4

Durma Fiber teknolojisine sahip olarak sadece rekabet
oiiciiniizii arttirmayacak, ayni zamanda mikemmel bir satis
sonrast servis ve alaninda en yetkin teknik yardim
ayncaligmada erismis olacaksiniz.

60 yillik tecriibemizle rekabet giiciiniize giic katmaya,
“Kazandiran Giictiniiz" olmaya devam ediyoruz...

Paslanmeaz Celik Firing

Fa

-
O

-

A

Celk Alliminywm

ﬁdurmazlar- 0SB 75, Vil Bubvan Niliifer - Bursa / Tiirkiye T: 480 224 219 18 00 F: +90 224 242 75,80 ull ourmazLAR




www.bizimisimiz.com.tr
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BURSA CONVENTION CENTER & SPA
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HAK ETTIGINiZ AYRICALIK
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Saglkli yasam kiltiiri Aneta Spa & Wellness Merkezi ile anlam kazaniyor.
Saf bitki 6zleri ile viicudunuzu dinlendirirken Uludag manzarasi esliginde
odullti bir spa deneyimi yasayin. Size 6zel spa tiyeliginiz ile dogal

ve saglikli bir yasama Uye olun.

Rezervasyon ve bilgi icin
bursa.hilton.com

HILTON BURSA CONVENTION CENTER & SPA | ToN
istanbul Caddesi | No:347 | 16210 | Bursa +90 224 500 0505 | bursa.sales@hilton.com < HHONORS
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PREMIX SISTEM
YOGUSMALI KOMBI

Priwa / PriwaPlus

Kapasite 24/31 - 28/35 - 32/40 kW

( ) Gaz Adaptif Sistem
GAC Yiksek Yanma Verimi
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KORTEKS

Pamuk yumusakliginda, pamugun dtesinde COTTON-LIKE

Korteks tarafindan gelistirilen bir yontemle;
%100 polyester, dogal elyafa benzeyen
yuksek flamanli bir ipliktir.

Yumusak ve pamuksu bir his verir.

IP UCUNU DOGADAN,

FONKSIYONELLIGI TEKNOLOJIMIZDEN ALIYORUZ.

KORTEKS'in dogal ve fonksiyonel &zelliklerle sentezlenmis triinleri, pek cok segmentte giinlik hayatin icerisindedir.

Keten dokusunda, ustin kalite LINEN-LIKE

Keten iplik benzeri yapisi sayesinde
kullanildigi kumaslara keten iplige benzer
bir tuse kazandirir. Ekru segeneginin yaninda
eriyikten boyali ve melanj olarak da
uretilebilir.

Yin sicakh, ileri teknolojiyle
bir arada MILPA-LIKE

yeni bir yontemle elde edilmis, mc

Korteks tarafindan gelistirilen
efektli %100 PES ipliktir. ®
Kumasta yin benzeri,

dogal efektli bir tuse saglar. I P L I K

www.korteks.com.tr
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www.berilesarp.com.tr
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GARANTI EDiYOR_UZ

Jungheinrich
istif Makinalan San. ve Tic. Ltd. Sti.

Eksioglu Mahallesi

Yeni Sile Otoban Uzeri
Sehitler Caddesi No:47
34794 Alemdag - istanbul
Tel. +90 216 430 0 800 pbx
Faks +90 216 312 47 08

Santral 444 JUNG (5864)

info@jungheinrich.com.tr
www.jungheinrich.com.tr

Tek akii ile iki
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Ankara Bolge Mudurltgu
1212. Cad. No:4 Ostim OSB
Yenimahalle - Ankara

Tel. +90 312 354 20 54
Faks +90 312 354 10 44
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Reklam filmimizi
buradan izleyebilirsiniz.

JUNGHEINRICH

Machines. Ideas. Solutions.




Firmamizda Ana ve Yan Sanayilerden gelen, DKP, sac, demir talas:, aliiminyum, kagt , tahta vb. hurda malzemeler konteynerlardan
bosaltildiktan sonra, cinslerine gére aynstinimaktadir. Aynshnlma islemi yapilan malzemeler is makinalan ile otomatik preslere yiiklene-
rek paket haline getirilmektedir. Paketleme operasyonu tamamlanan hurdalar yeniden iglenmek iizere ilgili firnalara gtnderilmektedir.

Hurda malzemelerin ana ve yan sanayilerden alinmasiyla baslayan ve geri doniisiim firmalanna naklive edilmesine kadar olan fim
siireclerde Soyig Metal arag ve imkanlan kullamlmaktadir.
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Pilotcar Elektrikli Hizmet Araclari ile isletmenize deger katin. Elektrikli Araglar

Atk Toplayici ve Damperli Cop Kamyonu modelleri sayesinde dogaya
duyarli oldugunuzu gosterin. Lityum iyon akuleri sayesinde guclu, yenilikgi
teknolojisi sayesinde bir adim énde olun.

Li-ion 400 kg / 2.2 m? Geri Goriis 120 Litre

Enerji Donusumli Elektro Manyetik Hidrolik On-Arka
Akiiler Tasima Kapasitesi Kamerasi Go6p Kutusu Bosaltici

Fren Sistemi Park Fren Sistemi Frenler

g~ SELEELSISRECELID

Yokus Kalkis
Destek Sistemi

Nilifer Organize Sanayi Bélgesi N113
PILOTCAR Sokak No: 3 Nilifer / BURSA - TURKIYE

. Tel: +90.(224) 411 02 86-87
www.pilotcar.com.tr Fax: +90.(224) 411 05 34

email: info@pilotcar.com.tr




Modafabrik her yerde...

Web sitem;yi
Yeniledjk!
Mabil Slrimg jfa
mudafahrfk.cnm

artik cok dahg
kullanis),

www.modafabrik.com

Giyim | EuTekstili | Ddsemnelik | TiluePerde | Mobilya | AksesuarueCanta | Elektronik | Emoji ™ risoGiu




BOSiAD@

Bilte Gretlim, bitike biyiyei.

Temmuz / Agustos 2016
Yil 4 Say 18 Yayin Stresi 2 ayda 1
Yayin Bolgesi Bursa

BOSIAD adina sahibi
Yavuz Yigit

Sorumlu Yazi Isleri Mddirti
Abdullah Bayrak

Bursa OSB Yénetim Kurulu

Hiiseyin Durmaz Yénetim Kurulu Baskani
Baran Gelik Yonetim Kurulu Baskan Vexili
Abdullah Burkay Yénetim Kurulu Uyesi
ihsan ipeker Yénetim Kuruiu Gyesi

Miifit Karademirler Yénetim Kurulu Uyesi

Bursa 0SB Bélge Mud(irt
A.Tirker Ertlrk

BOSIAD Yonetim Kurulu

ilker Oral Yonetim Kurulu Baskani

Abdullah Bayrak Yénetim Kurulu Baskan Yard.
Hasan Candan Yénetim Kurulu Baskan Yard.
Yavuz Yigit Yénetim Kurulu Baskan Yard.
Meltem Turan Yénetim Kurulu Uyesi
Mefkire ZUmblilova Yénetim Kurulu Uyesi
Ahmet Parseker Yénetim Kurulu Uyesi
ihsan ipeker vénetim Kurulu Uyesi

Ali Hadi TUrkay Yénetim Kurulu Uyesi
Necat Altin Yénetim Kurulu Uyesi

Tanver Emre Yilmaz Yénetim Kurulu Uyesi

Dergi iletisim

Bursa Organize Sanayi Bolgesi

Ormanlar Cad. Meselipark Tesisleri

No:2-2 B Blok D:2 16140 Nillifer/BURSA
Mobil: 0 530 941 33 39

Tel: 0 224 243 20 01 Fax: 0 224 243 20 02
Web: www.bosiad.org.tr

bilgi@bosiad.org.tr

Yayina Hazirlayan

Yazievi iletisim&Yayincilik

Tel: 0224 451 66 67

Fax: 0224 451 70 71

Cumhuriyet Mahallesi Niltfer Hatun Cd.
Kurumahmutoglu Apt. No:140 K:4 D:4 Nillifer/Bursa

yazievi@yazievi.com.tr
www.yazievi.com.tr

Baski

Baski Tarihi
Agustos 2016
Yayin Tdrd
Yerel Sireli

Sinerji, Bursa Organize Sanayi Bolgesi Sanayicileri ve Is Adamlar
Dernegi’'nin (BOSIAQ) yayin organidir. Dergide yayinlanan yazi ve

kaynak go: alinti ilir. Yazi ve
sorumlulugu yazana veya reklam verene aittir.
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Sinerji’den Mesaj

Bursa OSB'de calismalarimiz hiz kesmiyor Hiiseyin Durmaz
Gclt millet, gliclt Tarkiye ilker Oral

Kapak Konusu

Bursa is diinyasi darbeye karsi tek ses

BOSB ve BOSIAD'dan...

Bursa OSB'de sanayinin carklari hizla ddnmeye devam ediyor
AR-GE'de Bursa OSB farki

Bakan Ozlirden Bursa cikarmasi

Bakan Ozliiden Bosch'a ziyaret

Bursa OSB trafigine nefes aldiran proje

Otomotiv Kiimesi Kolombiya'da tanitildi

Yeni pazar arayislarinda hiz kesilmiyor

Bursa OSB Tekstil Kimesi ilk tercihinde Japonya pazarini secti
Otomotiv Kiimesi'nde egitimler bagladi

Bursa protokoli ve is diinyasi iftarda bulustu

Kolortek'e 6dilii takdim edildi / Gokytizi fotografciligini 6grendiler

Roportajlar

Bursa Entegre Enerji, atik yonetimine yon verecek Kadri UGUR
Fransiz ortaklik yolda, Elemegi yurtdisinda daha da biylyecek Mehmet AKSOZ
2016 otomotivin altin yili olacak mufit KARADEMIRLER

Goriisler

Tefeci giimriik musavirlerine dikkat Ahmet OZENALP
Personele verilen altin bedelleri SGK primine tabidir Serif ARI
Hazir miyiz? Simdi Enduistri 4.0 zamani Erdal ELBAY

Calisanin isverene karsi rekabet yasagi Zeynep Handan OZCEBE
Depresyon ve beslenme iliskisi (2) Yrd. Dog. Dr. Esin Goksu SEKER
“T Tipi Ogrenme”nin hangi cizgisindeyiz ? sema ADALI

Havuz enfeksiyonlarina dikkat! cz. Tunca TOKER

Uzak lyidir

Glinesin dogdugu ada: JAPONYA irfan DEMIRDUZEN

Fotograf Oykiisii

Ozgirliige Dogru Dr. ismail SEKER

Saghk

Asiri sicak havalarda semsiyenizi almayi unutmayin / Masa basi calisanlar icin zayiflama ipuglar

BOSIAD SINERJi / Temmuz - Agustos 2016




BOSB'dan / Hiiseyin Durmaz

Bursa OSB’de
calismalarimiz
hi1z kesmiyor

Hiiseyin Durmaz
Bursa OSB Yén. Kur. Bsk.

Degerli sanayiciler;

Ulkemiz 15 Temmuz'da bir felaketin esiginden déndu. Hainlerin darbe girisimi, milletimizin
kendini silahlarin 6niine atarak vatanina sahip ¢ikmasiyla atlatildi. Boyle karanlik bir geceyi
bir daha yasamamayi diliyor, tiim sehitlerimize rahmet, gazilerimize ge¢mis olsun dileklerimi
sunuyorum. Bu darbe girisimi ile Glkemizin ekonomisinin ne kadar gu¢li oldugunu bir kez
daha gérmus olduk. Darbenin hemen arkasindan birkag gln icerisinde piyasalarin normale
donmesi, halkin Turk Lirasi'na olan glvenini gostermesi yarinlara daha umutla bakmamizi
sagladi.

Bursa Organize Sanayi Bolgesi'nde de yilin ilk 6 aylik ddneminde ¢arklar ddnmeye devam
etti. Bunu, Uretimin dnemli gdstergelerinden olan bélgemizdeki fabrikalarin elektrik, su ve
dogalgaz tiketimleriile yaptiklari ihracattaki artisla gérebiliyoruz. Bu arada, yeni yatirimlar ve
fabrika insaatlari da devam ediyor. Yilin ilk 6 ayinda bolgemizde 8 yeni fabrika yapilmak Gzere
37 bin 600 metrekare alan icin insaat ruhsati verildi.

Bircok alanda Turkiye'de ilk olan Bursa OSB, AR-GE merkezleriyle de 6rnek oluyor. Bursada
bulunan 39 AR-GE merkezinin 17'si Bursa Organize Sanayi Bolgesi'nde faaliyet gosteriyor.
Konu ile ilgili detayl bilgilere dergimizin sayfalarinda yer verdik.

Cok degerli sanayiciler;

Gectigimiz ay dnemli bir konugu agirladik. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk Ozli, bakan
olduktan sonra ilk kez geldigi Bursada cesitli temaslarda bulundu.

Oz1, sanayi bolgelerinin temsilcileriyle yaptig toplantida, sanayicilerin sorunlarini dinleme-
yi ve devlet olarak Uzerlerine disen sorumlulugu yerine getirmeyi amacladiklarini séyledi.
OzIt, toplantida Uretim Reform Paketi mujdesi de verdi. Bakan OzIU, Bursa is diinyasinin ta-
leplerinin de bu reform paketinde yer alacagini kaydetti.

Sinerji'nin bu sayisinda yukarida bahsettigimiz konular ve ekonomiye ve bdlgemize dair ha-
berleri detayli olarak bulabilirsiniz. Hepinize bol kazangli gtnler diliyorum.

12
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Isigin Kisisel Hali.
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BOSB Organize Sanayi Bolgesi Lacivert Cadde No:l1 .
Niltifer / Bursa / Tairkiye T: +90 224 241 30 90 www.lampeti.com



BOSIAD'dan / Ilker Oral

Guclu millet,

guclu Turkiye

BOSIAD Y6n. Kur. Bsk.

Cok degerli Sinerji okurlari;

15 Temmuz hain darbe girisiminin ardindan hazirladigimiz sayi ile birlikteyiz. Darbe-
lerden ¢ok geken Turkiye, 15 Temmuz'da da bdyle bir girisime sahne oldu. Ancak bu
kez durum farklydi. Durumu haber alir almaz, Cumhurbagkani Erdogan’in da ¢agrisiyla
sokaklara dokulen vatandaslar, darbecilerin hain planini geri puskurtti ve Canakkale
ruhuyla vatanina sahip ¢ikti. Halkimiz, siyasi partiler, basin ve sivil toplum érgdtleri, 15
Temmuz darbe girisiminin dnlenmesinde meydanlari bos birakmadi, adeta destan yaz-
di, demokrasi nébetinden basariyla, yiz akiyla ¢ikti.

Tark ulusunun demokrasi bilinci ve vatan sevgisi, Fethullahci Terér Orgiiti'nin (FETO)
yaptigi en buyuk kotdluk olan 15 Temmuz darbe girisimini engelledigi gibi, piyasalar-
daki darbeyi de 6nledi. Vatandaslar darbe girisiminden sonra 9 milyar dolarin Gzerin-
deki dovizini bozdurarak Turk Lirasi'na ge¢mistir. Bu; milletimizin Glkeyi ve demokrasiyi
sahiplenme iradesini, milli iradenin de glctni géstermektedir. Turkiye, darbe girisi-
minden demokrasisini guglendirerek ¢ikti. Dindn yasanan tdm olumsuzluklarindan
ders alalim, ancak gelecede de umutla bakalim, ileri adimlar atalim, ge¢mise saplanip
kalmayalim. Yasalari, demokrasisi, 6zgurltkleri, altyapisi isleyen ve her alanda buylyen
Turkiye hedefine kilitlenmeliyiz. Yonetilebilir bir Glke, yonetilebilir bir demokrasi igin
hepimiz el ele vermeliyiz, el ve gonul birligi icinde Turkiye'nin parlak gelecegini birlikte
insa etmeliyiz. Asla unutmayalim ki; hepimizin adi farklidir, ama soyadimiz Turkiyedir.
Turkiye “ortak payda’mizdir.

Hepinize guzel gtnler diliyorum...

14
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BIONIC-FINISH® ECO PLUS 7

' The Plus for Professionals

3

" The Plus in Security

‘BIONIC FINISH

Performans apreleri igin
flor icermeyen - -
yeni nesil su itici



ekonomi diinyasindan kisa kisa

Yildinm:
Birikmis vergi
cezalarinin
hepsini
kaldinyoruz

Pl LN L Cankaya Koskii'nde oda ve borsa baskanlari ile bir
araya gelen Basbakan Binali Yildirim, “Yatirimlarin
e tzerindeki vergileri kaldiriyoruz” dedi.

-

Basbakan Binali Yildinm sunlari séyledi: “Damga vergisinde
ciddi dizenlemeler yaptik, sirket kurumlarinin tasviyelerini
kolaylastirdik, sirketlere vergi istisnasi getirdik. Yatirnmlarin
Uzerindeki vergiyi kaldiryoruz. Vergi prim borglarini da 36 aya
kadar taksitlendiriyoruz. Birikmis vergi cezalarinin hepsini kal-
dirnyoruz, matrah artirimi getiriyoruz. Gegmise siinger ¢ekiyo-

: = ruz. Isletme kayitlarini diizeltme imkani veriyoruz. Devlet size,
" » % B 4 islerinize karsi hafiyelik yapmadi.

ﬁT ! ‘i ’i" TCMB PiYASAYA MUDAHALE ETMED]

Bankalar tikir tikir calisiyor. Yabancilar mutsuz oldular. 79 mil-
i yon mutlu olduktan sonra gerisi teferruat. TCMB bir kurus
. piyasaya para verme ihtiyaci duymadi. ilk giin dolarda oyna-
i ma oldu, sonra dengeyi buldu. Streci bundan sonra beraber
yUritecegiz. Yerli ve uluslararasi yatinmciyr destekliyoruz. Bu-
rokratik engelleri ortadan kaldiryoruz. Bireysel emeklilik ile
f&ﬂ | tasarruflari artiracagiz. Yatirmlarin hiz kesmeden devam
etmesini sagliyoruz.

)
-
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’
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Konut aliminda
yeni donem

Konut alimlarinda yeni bir dénem basladi. Yiiriirliige giren gayrimenkul
sertifikasi uygulamasiyla, artik bir konutun tamami yerine belli bir metrekaresi

satin alinabilecek.

Gayrimenkul sertifikasi yonetmeligi Resmi Gaze-
te'de yayimlandi ve konut aliminda artik yeni bir
doénem basladi. Gayrimenkul sertifikasi
uygulamasiyla, artik bir konutun
tamami yerine belli bir metre-
karesini satin almak mumkun

olacak. Yeterli sayida sertifi-

kaya sahip olan vatandas-

lara, tamamlanan projeden

istedigi daireyi alma imkani
taninacak. Sertifika sahibi ol-

masina ragmen daire almak
istemeyenler ise, sertifikalarini
isterlerse borsada satabilecek. Ya da
diger bir secenek olarak nakde dondsti-
rebilecek.

KENTSEL DONUSUMDE YENiI ONLEM

Kentsel dontstim amacli ihrag edilen gayri-
menkul  sertifikalarinda, vatandasin
zarar etmesini 6nlemek icin ek ted-
birler de alindi. Bu projelerden
alinan sertifikalar icin belli d6-
nemlerde geri alim garantisi
verildi. Ote yandan, bankada
dizenli birikim yapip ilk evini
alanlara devlet katkisi sagla-
yacak sistem de 26 AJustos'ta
basliyor. Uygulamaya gore, 3 yil
boyunca aylik 250 ile 2 bin 500 lira
arasinda ¢deme yapanlara devlet katki-

si saglanacak.

Otomatik
bireysel
emeklilik kac

kislyi etkileyecek

Aylardir tartisilan bireysel emeklilikte
otomatik katilim netlesti ve tasari
Meclis'e sunuldu.

Tasartya gore, Turk vatandasi olup 45 yasini dol-
durmamis olanlardan Ucret karsiligi calisanlar,
isverenin kanun hikdmlerine gore dizenledigi
bir emeklilik sézlesmesiyle emeklilik planina da-
hil edilecek. Bagbakan Yardimcisi Nurettin Canik-
li yaklasik 6,7 milyon calisanin otomatik bireysel
emeklilik kapsamina alinmasini beklediklerini
soyledi. Canikli 10 yillik dénemde 90 milyar TLlik

tasarruf olusturulmasini 6ngoérdiklerini de ifade
etti.

ZATEN BIREYSEL
EMEKLILIKTE OLAN

NE YAPACAK?

Emeklilik Gozetim Merkezi verilerine gore,
Temmuz 2016 itibaryla Turkiyede 6,4 milyon
kisinin bireysel emekliligi bulunuyor. Tdrkiye Si-

gorta Birligi (TSB) Genel Sekreteri Mehmet Akif
Eroglu, “Normal kendi planlari olanlar otomatik
katilimdan cayabilirler. Buradaki asil hedef BES'i
olmayan segment. BESi olan vatandaslarimiz
zaten sisteme girmisler, tasarruf ediyorlar, belli
haklar kazanmislar. Benim tavsiyem, sistemde
var olanlarin kendi planlarina devam etmesidir”
diye konustu.

BOSIAD SINERJI / Temmuz - Agustos 2016
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dosya / Darbeye karsi tek ses
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Bursa i§ dunyasi
darbeye karsl
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Bursa is diinyas1 temsilcilerinin olusturdugu
82 kurum ve kurulus, ortak bir bildiriyle darbe
girisimini kinadi, hiikimete destek verdi.

i nmuz - Agustos 2016




dosya / Darbeye kargsi tek ses

15 Temmuz darbe girisimine yonelik Bursa is diin-
yasindan sert tepki geldi. 82 kurum ve kurulus or-
tak bir bildiriyle darbe girisimini kinadi, htikimete
destek verdi. Ortak bildiriyi BTSO Yonetim Kurulu
Baskani Ibrahim Burkay okudu. Burkay, “Bursa is
dinyasi olarak milli irademize ve
demokrasimize sahip ¢ikmak icin
bir araya geldik. 15 Temmuz gecesi
ne yazik ki millet iradesini hice sa-
yan, demokrasimiz adina utang ve-
rici bir girisime sahit olduk. Stkdrler
olsun ki milletimiz, askeri kamuflajla
terdr estiren FETO terdr drgltine
gereken cevabi canini hige sayarak
ve gozinl kirpmadan  vermistir.
Milletimizin iradesi ve devlet ku-
rumlarimizin takdire sayan daya-
nismasl, birligimizi ve gelecegimizi
tehdit eden FETO terér orgiti
mensuplarinin  ve destekcilerinin
heveslerini kursaklarinda birakmistir” dedi.

15 Temmuz, Ulke olarak demokrasiye inancimizi
ve bagliligimizi tim dinyaya bir kez daha ilan et-
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tigimiz ¢ok 6zel bir glin olarak tarihteki yerini al-
mistir” diyen Burkay, “Demokrasinin temel niteligi
olan halk insiyatifi ve sivillesme, bir kultdr olarak
varhigini toplumumuzda en glclU sekilde hisset-
tirmistir. GUglU Turkiye'nin ve gugli ekonominin

temeli gUcli demokrasi, glcli demokrasinin
guvencesi de sivil insiyatifin varligidir. Milletimizin
bu bilinci, dustince ve aksiyon planinda zamani

geldiginde ortaya koyacagdina da tim dinya sa-
hit oldu. Turk milleti artik kendisine dayatilmak
istenen her seyi kabullenmeyecegini ilan etmis,
iradesinin ve tercihinin ne pahasina olursa olsun
arkasinda duracagini géstermistir” diye konustu.

-
“ORNEK DURUS
SERGILEYENLERI TEBRIK
EDIYORUM”

Bu alcakca saldirya karsi érnek bir
durus sergileyen vatansever vatan-
daglar tebrik ettigini belirten Bur-
kay, sdylerini soyle strdurdu:

“Gururla ifade etmek istiyorum Kki,
iradesinden baska gl¢ tanimadi-
gimiz milletimizin, hdkimetimizin,
Bagbakanimizin ve secilmis Cum-
hurbaskanimizin yaninda oldugu-
muzu hi¢ tereddit etmeden aciklayan ilk oda
olduk. Ulkemizin hedeflerinde oldugu gibi, kék-
|Gtarihinde de derin izlere sahip olan Bursamiz,
milli birligimizin ve egemenligimizin sembol se-




hirleri arasindadir. Anadolu'nun kadim bagskenti
ozelligini taslyan Bursamizin Yunan isgali altinda
oldugu dénemde, kirstst 2 yil boyunca siyah
sancak ile kapatilan Meclisimizin tarihinde ilk kez
bombalanmasi da bizleri derinden yaraladi. Biz-
ler bugtine kadar oldugu gibi bundan sonra da
halkimizin iradesini sembolize eden Meclisimize
karsi baghligimizi ve milli irademizin hukukunu
korumaya devam edecegiz. Bir kez daha altini
cizerek ifade ediyorum: Hi¢ kimsenin glict ylce
Meclisimizi yikmaya yetmeyecek. Milli irademizin
cignenmesine asla ama asla izin vermeyecegiz”

“Turkiye ne cektiyse darbeci zihniyetten cekmis-
tir"diyen Burkay, “Her darbe dénemi; sosyal haya-
timizda kapanmayan yaralar, ekonomimizde ise
telafisi yillar stren tahribatlara sebep olmustur.
Bugin, glclenen siyasi istikrar ve milletimizin
destedi ile dinden daha gicliytz. Yasanan ola-
Janlstl duruma ragmen ekonomik parametre-
lerin olagan seyrini korumasl, temelleri saglam
bir ekonominin ve gliven veren guglu bir Glkenin
gostergesidir. Ser odaklarinin kaos beklentilerine
karsi Merkez Bankas’'nin basta faiz indirimi ve
likidite kanallarini agmaya donik olarak yaptigi
yerinde midahaleler, piyasalarin etkin isleyisine
destek saglamistir. Merkez Bankasi'nin, dinya-
mizin reel beklentilerine uygun adimlari bundan
sonra da kararlilikla strdirmesini  bekliyoruz.
Ontimiize cikan engellere ve olusturulmak is-
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tenen kaos senaryolarina ragmen yasadigimiz
cografyanin kaderimizi belirlemesine izin verme-
yecegiz. Buradan is diinyamiza ve halkimiza da
cagnda bulunmak istiyorum: Gugli bir ekonomi
ve gucl bir Turkiye icin bugtin daha fazla aligveris
ve daha fazla ticaret zamanidir. Gelin bu tlkenin
gelecegini karanliklara surtklemek isteyenlere
karsi bu strecten yine omuz omuza daha hizli ve
gugcla bir sekilde ¢ikalim. Halkimizi, sehir ekono-
mimizin kalbi olan tarihi ¢arsi ve hanlar bolgemiz
basta olmak Uzere butln alisveris merkezlerimiz-
de ve carsilarimizda ticaretin katlanarak devam
ettirmeye davet ediyorum” diye konustu.

81 ILE DEMOKRASI ANITI
Burkay, sdyle devam etti:

“Disman isgaline karsi milli mticadelemizin sem-
boll olan Hasan Tahsin gibi, darbeci ceteye hayati
pahasina ilk kursunu sikan sehit kardesimiz Omer
Halisdemir de ebediyen son demokrasi zaferimi-
zin sembolii olarak anilacaktr. Basta Omer Halis-
demir kardesimiz olmak Gzere butdn Glkemizin
sanl tarihine altin harflerle yazilacak demokrasi
zaferimizi bizlere kazandiran bitdn sehitlerimizi
unutulmaz kilmak adina 81 ilimize 81 anit ya-
pilmasini talep ediyoruz. Bursa Ticaret ve Sanayi
Odasl olarak Bursada demokrasi meydaninda bir
demokrasi aniti insa edecediz. Bununla birlikte
her yil Omer Halisdemir adina bir demokrasi 6di-
|0 verecegimizi ilan ederek, 15 Temmuz tarihinin
Demokrasi Bayrami olmasini destekliyoruz.

Basta Cumhurbaskanimiz ve Baskomutanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan ve Basbakanimiz Sa-
yin Binali Yildinm olmak Uzere demokrasimize ve
milli irademize sahip ¢ikan devlet buyuklerimize,
Turk Silahli Kuvvetlerimize ve Emniyet Genel MU-
darlugtimiz ile kahraman halkimiza bir kez daha
stkranlarimiz arz ediyoruz”

C'l

GUCLU DEMOKRASI :
UCLD TURKIYE
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BILDIiRIYi IMZALAYAN
82 KURUM VE KURULUS
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haber / Bursa OSB
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Bursa OSB’'de sanayinin carklari
hizla donmeye devam ediyor

Ulkemizdeki planli sanayilesmenin ilk 6rnegi olan ve 55 yildir araliksiz calisan Bursa Organize Sanayi
Bolgesi'nde (BOSB) carklar donmeye devam ediyor.

250 fabrikanin Uretim yaptigi Bursa OSBde, yilin
ilk 6 aylik ddneminde gegen yilin ayni ddnemine
gore elektrik, su ve dogdalgaz tuketimleri ile ihracat
artmaya devam etti.

Bursa OSB Yonetim Kurulu Baskani Hiseyin Dur-
maz, “Sanayi bolgemizde bulunan fabrikalarimiz
faaliyetlerini araliksiz stirdtrtyorlar. Carklar donme-
ye devam ediyor. Bunu, dretimin &énemli goster-
gelerinden olan bolgemizdeki fabrikalarin elektrik,
su ve dogalgaz tiketimleri ile yaptiklar ihracattaki
artisla gorebiliyoruz”dedi.

2016nin ilk 6 ayinda gegen yilin ayni dénemine
gore elektrik tiketiminde ylizde 8,68 oraninda artis
g6zlendigini belirten Durmaz, “Bu sene ocak-hazi-
ran aylar arasinda bélgemizde Uretim yapan fabri-
kalarimiz 605 milyon 738 bin KWh elektrik kullan-
mislar ve gecen yilin ayni dénemine gore yaklasik
ylzde 10'a yakin artis var. Ayni sekilde fabrikalarimi-
zin Uretimlerinde kullandiklari su ve dogalgazda da
artislar s6z konusu”diye konustu.

Durmaz'in verdigi bilgiye gore, Bursa OSBde yilin
ilk 6 ayinda 6 milyon 659 bin metrekip su ile 73
milyon 372 bin standart metrekdp proses ve buhar
amagli dogalgaz tuketildi.

YENi YATIRIMLARLA BIRLIKTE
IHRACAT DA ARTIYOR

Bursa OSB'de yeni yatirimlar ve fabrika insaatlari-
nin da devam ettigini dile getiren Hiseyin Dur-
maz, “Yilinilk yarisinda bélgemizde 8 yeni fabrika
yapilmak Uzere 37 bin 600 metrekare alan icin
insaat ruhsati verildi. Bu da gdstermektedir ki
yeni yatinmlar araliksiz de-

vam etmektedir” dedi.

Bursa OSB'de Uretime bagli
olarak ihracatin da yukselisi-
ni strddrddguni agiklayan
Bursa OSB Yonetim Kurulu

Baskani Huseyin Durmaz,
sunlan soyledi: “Uludag ih- )
racatgl Birlikleri verilerine

gore, yilin ilk yarisinda bol-
gemizde faaliyette olan fab-
rikalarimizin ihracatlar ydiz-
de 7 oraninda artmis olup,
2 milyar 436 milyon 895 bin
dolarlik ihracat duzeyine
ulasiimistir”

Huseyin Durmaz aciklama-

larini, “Sanayicimiz isinin basinda olup asli va-
zifesi olan Uretim yapmak, istihdam saglamak,
ihracat gerceklestirmek suretiyle tlkemiz eko-
nomisine katki saglamaya devam etmektedir.
Durmak yok" diyerek tamamladi.

2015-2016 VERI KIYASLAMA TABLOSU

a Elektrik
—

2015 iLK 6 AY 2016 iLK 6 AY

557.349.056

605.738.106

—
@ Dogalgaz 72.801.052 73.372.279
e

g Ingaat Ruhsati - 8 ADET
—
@ Kapali m? = 37.605 m?
g
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haber / AR-GE'de BOSB farki

Turkiye'nin ilk organize sanayi bolgesi olan Bursa
OSB, AR-GE merkezleriyle de 6rnek oluyor. Bun-
yesindeki 17 AR-GE merkeziyle Bursadaki AR-GE
merkezlerinin yarisina yakinini sinirlart igcinde ba-
rindiran Bursa OSB, bu haliyle Turkiye'deki bir¢ok
ili de geride birakiyor. Bursa OSB'deki AR-GE mer-
kezlerinin sektorel dagilimi incelendiginde ise
otomotiv ana ve yan sanayiinde 12, makine ve
techizat imalat sanayiinde 3, tekstil sektoriinde
ise 2 AR-GE merkezi bulunuyor.

BURSA’'DA 39 MERKEZ VAR

Halen Trkiye genelindeki 266 AR-GE merkezinin
39'u Bursada bulunurken, Ulke genelindeki bu
merkezlerde 27 bin 558 personel istihdam edi-
liyor. AR-GE merkezleri il bazinda incelendiginde
ise Istanbul 73 merkezle bagi cekiyor. Istanbul'un
hemen arkasindan 39 merkezle Bursa ikinci sira-
da. 3'Uncl sirada yer alan Kocaelide 32, Anka-
rada 31, izmirde 26, Manisada 10, Tekirdag'da
9, Eskisehirde 8, Sakaryada 6, Konyada 4, Kutah-
yada 3, Bilecik ve Adanada 2, Canakkale, Balikesir,
Yalova, Bolu, Zonguldak, Corum, Samsun, Sivas,
Malatya, Kayseri, Kahramanmaras, Gaziantep ve
Mersinde ise 1'er AR-GE merkezi bulunuyor.

[
Pl

e

Bursa’da bulunan 39 AR-GE Merkezi’'nin 17’si Bursa Organize
Sanayi Bolgesi'nde faaliyet gosteriyor.

DURMAZ: 2023 HEDEFLERINE
KATKI SUNUYORUZ

Bursa OSB Yonetim Kurulu Baskani Huseyin
Durmaz, 2023 hedeflerine ulasmak icin calisma-
larina araliksiz devam ettiklerini belirterek, “Su
anda bolgemizde 17 AR-GE merkezi bulunuyor.
Amacimiz, bugiinden sonra da sanayi bolgemiz
icerisindeki AR-GE merkezlerinin sayisinin artma-
sina katki saglamak. Stiphesiz ki AR-GE merkez-
leri sanayinin strdrlebilir bliytimesinde blyk

rol oynuyor. Sirketlerimiz AR-GE merkezleriyle
teknoloji Greten dunyadaki blytk firmalarla re-
kabette 6ne c¢ikabiliyor. Katma degeri ylksek
drtnlerle firmalarimiz Glke ekonomisine ciddi
katkida bulunuyor. Bélgemiz firmalarindaki AR-
GE merkezleri, Tirkiye ekonomisinde gelecedi
belirleyecek, ylksek katma degerli Grlinleri Ure-
tip gelistirecek, nitelikli istihdam saglayan, bilgi
ve teknolojinin 6n planda oldugu calismalara
imza atyor”dedi.

Ar-Ge Merkezi Bulunan isletme Adi Sektori

BAYKAL MAKINE SANAYi VE TICARET A.S.
BEYGELIK GESTAMP KALIP VE OTO YAN SANAYi
BOSCH SANAYi VE TICARET AS.

1
2
3
4 COSKUNOZ METAL FORM MAKINA ENDUSTRI VE TICARET A.S.

5 DINiZ JOHNSON CONTROLS OTO DONANIM SANAYi VE TICARET A.S.
6

7

8

9

DURMAZLAR MAKINE SANAYI VETIC. AS.
ERMAKSAN MAKINE SAN.VETIC.A.S.
FARBA OTOMOTIV AYDINLATMA VE PLASTIK A.S.
FEKA OTOMOTIV MAMULLERI SAN. VETIC. AS.
10 HARPUT TEKSTIL SANAYI VE TICARET AS.
11 KORTEKS MENSUCAT AS.

12 MAKO(MAGNETi MARELLI) ELEKTRIK SAN.VETIiC. A.S.

13 MARTUR SUNGER VE KOLTUK TESISLERI TIC.VE SAN.A.S.
14 MAYSAN MANDO OTOMOTIV PARCALAR SAN.VE.TIC. A.S.

15 OYAK-RENAULT OTOMOBIL FABRIKALARI A.S.
16  ROLLMECH AUTOMOTIVE SAN.VETIC. AS.
17 SKT YEDEK PARCA VE MAKINA SAN.TIC. AS.

MAKINE VE TECHIZAT IMALATI
OTOMOTIV YAN SANAYi
OTOMOTIV YAN SANAYI
OTOMOTIV YAN SANAYI
OTOMOTIV YAN SANAYi
MAKINE VE TECHIZAT IMALATI
MAKINE VE TECHIZAT IMALATI
OTOMOTIV YAN SANAYi
OTOMOTIV YAN SANAYI
TEKSTIL

TEKSTIL

OTOMOTIV YAN SANAYI
OTOMOTIV YAN SANAYi
OTOMOTIV YAN SANAYi
OTOMOTIV

OTOMOTIV YAN SANAYi
OTOMOTIV YAN SANAYi
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haber / Bakan Ozlii'den Bursa ¢ikarmasi

Bakan Ozlii'den
Bursa cilkarmasi

B Wr5¢

Tk

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk OzIU, ba-
kan olduktan sonra ilk kez geldigi Bursa'da cesitli
temaslarda bulundu.

Oz10, ilk olarak sanayi bélgelerinin temsilcileriyle
bir araya geldi. BTSO Hizmet Binasi'nda gercek-
lestirilen toplantida konusan Bakan Faruk OzI{,
Bursa'nin 22 sanayi bolgesi ve Uretim altyapisi
ile diger sehirlerden farkl bir yapida oldugunu,
Bakanhg donemindeki ilk ziyareti de Bursa'ya
yaptigini sdyledi. Toplantida sanayicilerin sorun-
larini dinlemeyi ve devlet olarak tzerlerine disen
sorumlulugu yerine getirmeyi amagladiklarini
ifade eden Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani, “Bu
dénemde Uzerinde durdugumuz en énemli ko-
nularin basinda Uretim Reform Paketi geliyor. Bu
paketle Uretimin 6nlndeki engelleri kaldirmayi,
Turkiye'yi hedeflerine tasiyacak yatirimlarin yo-
lunu agmayr amacliyoruz. Bursa is dinyasinin
talepleri de bu reform paketinde yer alacak” diye
konustu. AR-GE Reform Paketinin 2'nci dokima-
ni olan yonetmeliklerin hazirlandigini da belirten
Bakan OzIU, Meclise génderdikleri Bireysel Emek-
lilik Sistemi'yle de 10 yilda 90 milyar TLlik bir ta-
sarrufu hedeflediklerini de sozlerine ekledi.
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haber / Bakan Ozlii'den Bursa ¢ikarmasi

Konusmalarin ardindan sanayi bolgelerinin tem-
silcileri, Bakan OzlU'ye sorunlanini, beklentilerini
ve ¢6zim oOnerilerini aktardi. Gergeklestirilen
istisare toplantising; Vali izzettin Kiiclk, AK Parti
Bursa milletvekilleri Hakan Cavusoglu ve Emine
Yavuz Gozgeg, AK Parti Bursa il Baskani Cema-
lettin Torun, Buyuksehir Belediye Baskan Vekili
Abdiilkadir Karlik, BTSO Baskani ibrahim Burkay,
BTSO Meclis Baskani Remzi Topuk ve BTSO Yone-
tim Kurulu Gyeleri katild1.

YATIRIMCILARLA BULUSTU

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk OzIt, daha
sonra istisare toplantisina katilan Bursadaki yerli
ve yabanci yatinmcilarla bulustu. Burada yaptid
konusmada, 15 Temmuz darbe girisiminin Tirk
milletinin milli iradesi ve inanciyla engellendigi-
ni sdyleyen Bakan Faruk OzIi, bu olaydan son-
ra ortaya konan milli birlik ve beraberligin tim
dlnyaya ¢rnek gosterildigini belirterek, artik her-
kesin isine dort kolla sarilmasi gerektigini ifade
etti. HukUmet olarak is diinyasinin tretimine ve
ihracatina daha fazla katki saglamak icin calistik-
lanini dile getiren OzI{, “65. Hikiimet bir reform
ve icraat hikidmeti olarak kuruldu. Bizler de bu-
nun geredi olarak is diinyamiz ile istisare ederek

yeni reformlari hayata gegirmek istiyoruz. Bugiin
buraya gelmemdeki en énemli amag da, Bursa is
dinyasinin taleplerini dinlemektir. Daha ¢ok icra-
at ve daha cok reform icin katkilarinizi bekliyoruz”
diye konustu.

BURSA i§ DUNYASI
TURKIYE'YE ORNEK OLUYOR

Konusmasinda, Bursanin Uretim kalitesi ve sa-
nayi tecrtbesiyle btk bir potansiyele sahip ol-

dugunu aciklayan Bakan OzId, “BTSO ve Bursa is
dinyasi her sehre drnek oluyor. Bursa cok degerli
bir kent. Bursadaki firmalarimizin, Tarkiye'nin
hedefleri icin blyuk caba sarf ettigini biliyorum.
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi da, cok dnemli pro-
jelere liderlik ediyor. Her bir isadamimizi, goster-
digi ¢zverili calismadan ve heyecanindan dolayi
kutluyorum. Sizin kiymetli gorUsleriniz, calisma-
larimiza 151k tutmaya devam edecektir”ifadelerini
kullandi.

TEKNOSAB'I HAVADAN INCELEDI

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani OzI(, BTSO'da-
ki istisare toplantisinin ardindan Tdrkiyenin ileri
teknoloji Uretimine blyuk katki saglayacak Tek-
noloji Organize Sanayi Bolgesinin (TEKNOSAB)
yapilacagi araziyi helikopterle havadan inceledi.
Bakan Ozli'ye, Vali izzettin Kictik, BTSO Baskani
Burkay ve BUyuksehir Belediye Baskani Altepe es-
lik etti. Bagkan Burkay, TEKNOSAB projesinin son
durumu ile ilgili Bakan OzIi'ye bilgiler verdi.
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haber / Bakan Ozlii'den Bosch'a ziyaret

Bakan Ozlii

den

Bosch’a__21. aret

Bakan Faruk OzIt, Bosch'un yabanci sanayi yati-
rimlar bakimindan Turkiyede bulunan onemli
sirketlerden biri oldugunu soyledi. Bosch'un Tir-
kiyedeki yatinmlarinin araliksiz devam edecegi-
ni duymaktan memnun oldugunu dile getiren
OzI4, "Dinya ve Turkiye'deki gelismelere bakugi-
mizda Bosch'un Glkemizdeki calismalarina ve ya-
tinmlarina ara vermeksizin sirdirme kararindan
dolayr tesekkir ediyoruz. Bu davranisinin diger
yabanci sirketlere de ¢rnek olmasini temenni
ediyorum”dedi.

NASA’'NIN UZAY ARACININ HiDROLIK
MOTORU BURSA’DA URETILDI

Bosch diinyasinda buytk énem taslyan dzel pro-
jelerin Turkiye'ye verilmeye baglandigina dikkat
ceken Bosch Turkiye ve Ortadogu Baskani Steven
Young da sunlari soyledi:

“Tamami Turk mihendislerden olusan 4 Kkisilik
ekip, Jupiter'e gonderilen uzay araci Juno'nun
anten sistemlerinde kullanilan 17 adet ¢zel hid-
rolik motoru Bursada bulunan Bosch Rexroth
fabrikasinda Uretti. Her bir parcayr tek tek ozel
olcimlerden ve islemlerden gegirdi. Daha 6nce

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakam Faruk Ozlii, ABD Ulusal Havacilik ve Uzay Dairesi-NASA tarafindan
Jiipiter'in sirlarinmi aciga cikarmak tizere yiirirlige konulan bir proje icin hidrolik motor iireten Bosch
Rexroth fabrikasini ziyaret ederek, yetkililerden bilgi aldi.

Bosch Grubu'nun ana fabrikasi Elchingen tara-
findan gonderilen bu Uniteleri, ilk defa Bursa
fabrikasinda Ureterek Amerika'ya sevk ettik. Bu
ozel projelerin devaminin gelecedine inaniyoruz.
Bosch'un Turkiye'deki ttim birimleri basarili islere
imza atiyor!

Bosch Rexroth'un Turk sanayisi ile icice ve biyd-
mekte olan bir fabrika oldugunu belirten sirket
yetkilileri ayrica, Bakan OzIU'ye kendilerini ziyaret
ederek onurlandirmalarindan 6tird tesekkUr etti.

Konusmanin ardindan Bakan Faruk OzI{, fabrika
yoneticileri ve calisanlarla birlikte hatira fotografi
cektirdi.
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haber / Bursa OSB trafidi rahathyor

Bursa OSB
trafigine
nefes aldiran
proje

Bursa Organize Sanayi Bolgesi yonetimi, bélge
icerisinde trafigin en yogun oldugu yer olan
Besas kavsagini ve ¢evresini yeniden diizenledi,
trafige nefes aldirdi.

Blinyesinde 2601 askin sanayi kurulusunu barindiran, 58 bin kisiye
sagladigi istihdamin yaninda yilda 6 milyar dolara yaklasan ihracat
gerceklestiren Bursa Organize Sanayi Bolgesi'nde (BOSB), son do-
nemde dnemli alt ve Ustyap! yatirimlar hayata gegiriliyor. OSB yo-
netimi bu dénemde, Turkiye'nin ilk organize sanayi bolgesi de olan
ve 55'inci yilini geride birakan Bursa OSB'nin uzun yillardir ertelenen
yatinm ihtiyaclarini tek tek gidermek hedefinde. Ozellikle bolge ice-
risindeki trafigi rahatlatmak amaciyla Besas kavsaginin oldugu alan-
da 6nemli iyilestirmeler gerceklestirildi.
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Sanayi bolgesinde arag trafiginin en yodun ya-
sandigi yer olan Besas kavsagindaki proje cer-
cevesinde, Mudanya yolundan bagimsiz katiim
yolu insaati tamamlandi. Besas fabrikasi 6ninde-
ki duvarin geriye ¢ekilmesi ile de 2 serit yol ka-
zanilarak trafik rahatlatildi. Trafigi en aza indiren
calismalar kapsaminda ayrica; 160 metre perde
duvar imalati, 186 metre uzunlugunda 8 adet
yeralti enerji hatti deplasesi yapildi ve Besas ¢cev-
resinde toplamda 6.500 metrekare alan asfaltlan-
di. Subat 2016da baslayan calismalar gectigimiz
haziranda tamamland.

YAYA GUVENLiIGi ATLANMIYOR

Mudanya yolundan bankalar yoninde trafik 1sigi-

na girmeden bagimsiz katilim yolu olusturulmasi
amaciyla da, 180 metre betonarme perde duvar,
900 metrekare yaya yolu, 900 metrekare asfalt ve
12 metre altyapi deplasesi yapildi. Yaya guvenligi
icin de demir korkuluk imalati gerceklestirildi.

Bankalar otopark alaninin yeniden dizenlenmesi
isi kapsaminda ise altyapi, bordir ve yUriyus yol-
larinin yapilmasi ve asfalt kaplama isleri hayata
gecirildi. Bu calismalara ek olarak 93 metrekare
kapali alana sahip bir kafe imalatina da basland..
Yeni bastan dizenlenen bankalar otoparkinda
toplam 4.800 metrekare alan asfaltlandi.

TIR ve kamyonlardan kaynaklanan trafik sikisikli-
ginin azaltilmasi kapsaminda ayrica, UKOME ve

Yapilan islerin sayisal verileri:

Bursa OSB tarafindan alinan ortak karar geregi,
gundn belli zamanlarinda ve trafigin yogun ol-
dugu saatlerde Besas kavsagindan kamyon ve
TIR'larin giris-¢ikis yasaklandi.

CALISMALAR ARALIKSIZ SURUYOR

Bolgenin en 6nemli problemi haline gelen trafik
sorununu asmak icin yapilan ¢alismalarin yanin-
da, bolge icerisinde uygunsuz park vb. neden-
lerle olusan magduriyetleri gidermek, OSB iceri-
sinde yaya yolu eksikligine ¢6zim bulmak, tasit
yollarindaki aksakliklar duzeltmek, fabrikalara
misafir ara¢ otoparki elde etmek ve OSB'nin giris
ve cikislarini dizenlemek icin yapilan calismalar
araliksiz stirtyor.

ASFALT isi

Mavi Cad.: 13.833 m?

Bankalar Bolgesi: 4.800 m?

Besas onii: 6.075 m?

Mudanya 0SB giris katilim yolu: 806 m?
Karakol bankalar arasi kalan bdlgesi: 590 m?

PARKE ALANI

Mudanya yolu katilim yolu: 901 m?
Bankalar bolgesi Besas cephesi: 1057 m?
Bankalar Coats cephesi: 401 m?
Bankalar cafe onii: 244 m?

Bordiir isi: 7105 mt

MAVI CAD.

Otopark betonu: 4.851 m?
Gorme engelli: 1.700 m?

Parke alani: 4.910 m?

Altyapr isleri igin: 3.598 mt boru

Yagmur suyu hatti icin: 400 mt boru

Arag stoperi: 510 mt
Bordiir: 3450 mt

(afe: 93 m?kapali alan
Bankalar bolgesi: 136 m? otopark (6 m? engelli otoparki)

Bursa Organize Sanayi Bolgesi (BOSB) Yonetim
Kurulu Bagkani Hiseyin Durmaz, OSBUK Uyesi
Ahmet Ozenalp ile Bursa OSB Muduri Turker
ErtUrk, Bursa Gumrik ve Ticaret MUddrl Hasan
Eken'i ziyaret etti. OSB icinde yapilacak ve altya-
pI calismalar biten TIR parkinin durumunun ele
alindigi toplantida konusan Bursa OSB Baskani
Durmaz, BOSB TIR Parki'nin OSB'ler icin 6rnek
bir proje olacadini belirterek, TIR strtculeri bu-
rada dusu, camasir yikama salonu, internet kafe-
si, ibadethanesi ve diger sosyal alanlari ile insana

yakisir bir hizmet alacak. Bu dizenleme ile OSB
icinde higbir TIRIn park etmesine izin verilme-
yecek. Parkin faaliyete gegmesi OSB trafigini ra-
hatlatacak ve OSB daha guvenli bir hale gelecek”
diye konustu.

OSBUK Uyesi Ahmet Ozenalp da, teknik konula-
ra iliskin diizenlemeler ile ilgili bilgi vererek, “Park
icine yanici parlayici araglar icin ayri bir boltim,
frigo araglar icin ve normal treylerler icin ayr
bir bolim dizenlendi. Kapali muayene bolima

TIR parkinin
~altyapisi tamam

Bursa OSB Bagkani Hiiseyin Durmaz,
OSB icine yapilacak TIR Parki’'nin altyapi
calismalarinin bittigini belirterek,
projenin diger OSB’ler icin 6rnek
olacagini soyledi.

olusturuldu.  Ih- A A
tiyaca gore alani / 5
biyitecegiz' dedi. ; __./,.«’g;;/:“ 't
Pl 3-' 3 N 2
Gimrik ve Tica- s L B
L
ret Bolge Mudurd T

Hasan Eken de, "TIR /

Parki en geg 1,5 veya

2 ay icerisinde bizim  icin gerekli. Bu sure
icerisinde gUmruk gdrevlileri prefabrike yapilar-
da hizmet verebilir"ifadelerini kullandi.
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haber / Kiime faaliyetleri

Otomotiv Kumesi
Kolombiya'da

tanitilda

1“_"»"“{:}'1‘":\.-(\-
i BERTINEY

Bursa OSB Otomotiv ve Tekstil kiimelerinde yer
alan firmalar icin yeni pazar arayislar ve kime
Gyesi firmalarin kiresel arenada daha gugld
hale gelmesi adina ¢alismalar devam ediyor. Bu
kapsamda, Bursa OSB Otomotiv ve Tekstil Proje
Koordinatorl Nilay Durukan, 24-25 Mayis 2016
tarihinde Kolombiyanin baskenti Bogotada du-
zenlenen Automotive Manufacturing Meetin-
gs etkinligine katildi. Etkinligin ilk ginU 8, ikinci
gini 9 olmak Uzere toplam 17 firma, dernek ve
kurulusla ikili is gérismeleri gerceklestirildi.

ikili gorismeler gerceklestirilen firmalar arasinda;
Kolombiyada kurulu bulunan General Motors,
Daimler ve Fanalca, Meksika'dan Mercedes Benz
gibi OEM'ler ve Meksika Otomotiv ve Otomotiv
Parcalar Ureticileri Dernegi, AFAC Arjantin Oto-
motiv Uretimi ve Otomotiv Parcalar Ureticileri
Dernegi, Procolombia Kolombiya hikimeti ta-

Bursa OSB Otomotiv Kiimesi, Kolombiya’'da diizenlenen Automotive
Manufacturing Meetings Bogota etkinliginde tiilke ve bolge aktorlerine tanitildi.

nitim organizasyonu, ACOLFA Kolombiya Oto-
motiv Uretimi ve Otomotiv Parcalar Ureticileri
Dernegi, Promexico Meksika hukimeti tanitim
organizasyonu, Favenpa-Veneziela Otomotiv

Urinleri Ureticileri Odasi, Uruguay Otomotiv Par-
calan Ureticileri Odasi ve Peru tanitim komitesi

gibi kuruluslar yer ald.

AUTOMOTIVE MEETINGS BURSA
ETKINLIGINE DAVET EDILDIiLER

ikili gorismelerde kiimede yer alan firmalarin
ayri ayri tanitimlari yapilarak, Mart 2017'de Bur-
sada duzenlenmesi planlanan Automotive Mee-
tings Bursa etkinligine Kolombiya ve cevre Ulke-
lerdeki aktorler davet edildi.

Kolombiya programi kapsaminda ayrica, Bogota
Ticaret MUsaviri Soner Akdokur da ziyaret edile-
rek, Bursa OSB Otomotiv Kiimesi ve Tekstil Kime-
siicin Kolombiya ve Glney Amerikadaki firsatlar
ve ticari kosullar hakkinda gérasuldu.
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Yeni pazar

arayislarinda
hiz kesilmiyor

Otomotiv ve Tekstil kiimelerine yeni firsatlar ve pazarlar yaratma pesinde kosan Bursa OSB, fran

pazarinda firsatlar arastiriyor.

Bursa OSB'de bulunan otomotiv ve tekstil firma-
larinin rekabetcilik ve ihracatlarinin artirimasi
amaciyla kiimelenme calismalarina dnem veren
Bursa OSB yonetimi, pazar arayislarina Iran't da
ekledi. 15-18 Mayis 2016 tarihleri arasinda diizen-
lenen iran Islam Cumhuriyeti Otomotiv Sektérel
Ticaret Heyetime, Bursa OSBden Otomotiv ve
Tekstil Proje Koordinatorl Zafer Pehlivan katildi.
Program kapsaminda Iranda otomotiv ve teks-
til sektortindeki imkan ve zorluklar incelenerek,

Tekstil ve Otomotiv kiimeleriicin firsatlara bakild.

16 Mayis 2016 tarihinde Tahranda ikili gériisme-
ler ile baslayan programa; UIB Genel Sekreteri
MUmin Karacakayalilar, TC. Ekonomi Bakanlgi
Uzmani Serhan Ortag ile 11 firmadan 14 temsilci
katildi. iran tarafindan da ikili is gérismelerine
ciddi katiim gézlemlendi. Ayni gin iran Yatinm
Ajansi yetkilileri ile gerceklestirilen toplantida,
iran'in yatinm tesvikleri ve imkanlarn hakkinda bil-
gilendirme yapilarak, Turk isadamlarina bu Ulke-

ye yatirnim karari alirken gézetilen hususlara iliskin
bilgilendirmede bulunuldu.

FABRIKA ZiYARETLERI
GERCEKLESTIRILDI

Program kapsaminda 17 Mayis 2016 tarihinde
SAIPA Pars Khodro-Renault fabrikasina gegildi.
Renault Logan, Tondar 90 ve Sandero modelle-
rinin Uretildigi tesiste, yillik ara¢ Gretim kapasi-
tesinin 80.000 adet oldugu ifade edilirken, ayni
gunidn devaminda Media Motors Alfa Romeo ve
MG Cars showroom ve servis merkezleri ziyaret
edilerek, yedek parca ithal taleplerine iliskin ikili
gortsmeler gerceklestirildi.

iran ziyareti sirasinda ayrica, iran Ticaret Misaviri
Mehmet Ali Erkan ve Ticaret MUsaviri Yardimcisi
Faraz Zehtab ile Otomotiv ve Tekstil kiimeleri icin
irandaki firsatlar ve ticari kosullar hakkinda bir
gorisme gerceklestirildi.
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haber / Kime faaliyetleri

Bursa OSB Tekstil Kumesi

ilk tercihinde Japonya

pazarini secti

Bursa OSB Tekstil Kiimesi 2. UR-GE projesi firmalari, ilk yurtdis: faaliyetini

Japonya’ya gerceklestirdi.

Bursa Organize Sanayi Bolgesinde faaliyetlerini
srdiren Tekstil Kimesi, Ekonomi Bakanhdr des-
tekli UR-GE projesi kapsaminda 29 Mayis-4 Ha-
ziran 2016 tarihleri arasinda zor ancak kaliteli ve
streklilik arz eden pazar olan Japonya'ya bir faali-
yet gerceklestirdi.

Tekstil Kimesi'nin Japonya programina; BZ Jakar
Tekstil, CAC Tekstil, Marsala Tekstil, Melih Aker
Tekstil, Nilba Tekstil, Panoteks Tekstil, Saydam
Tekstil ve Sevket Guvencg Yun olmak Uzere 8 fir-
madan 15 sirket yetkilisi ve Bursa OSB Mudurd
A.Turker ErtUrk, Proje koordinatorleri Nilay Duru-
kan ve Zafer Pehlivan ile Ekonomi Bakanligi'ndan
proje sorumlusu Zeynep Sezen katild!.

Japonyadaki temaslari sirasinda ikili is gorisme-
leri gerceklestiren ve fuarlara katilan Bursali isa-
damlari, gerceklestirdikleri temaslarda Japonya
pazari konusunda bilgi alisverislerinde bulunur-
ken, ilk sipariglerini de aldi.

TOKYO HANDS, SHINJYUKU ISETAN VE
GINZA’DA URUNLER iNCELENDI

Tekstil Kimesi, Japonyadaki temaslari sirasinda
ilk olarak 30 Mayis 2016'da Tokyoda ticaretin en
yogun yasandigi yerler olan ve dinyaca bilinen
Tokyo Hands, Shinjyuku Isetan ve Ginza gibi ev
dekorasyonu ve tekstilinin en Iiks drinlerini
icerisinde barindiran bolgelerde incelemelerde
bulunuldu. 31 Mayis 2016'da da Japonya dis ti-
caret organizasyonu (JETRO), Japon ithalat Tekstil
Ajansi Konseyi (JITAC) ve Japonya Tekstil ithalat-
cilari Dernegi (JTIA) katkilar ile JETRO merkez
binasinda, 23 Japon tekstil firmasi ile ikili is g6-
rismelerinde bulunuldu. ikili gérismeler éncesi
Tokyo Ticaret Musaviri Mete Ozbalaban ve JETRO
Baskan Yardimcisi Katsumi Hirano tarafindan Tiirk
tekstili ve Japonya ile ilgili bir ticari bilgilendirme
gerceklestirildi. Japonya ile gimrik mevzuati
hakkinda da Yuko Shomura bir sunum yapti.

Bursa OSB Tekstil Kimesi temsilcileri ayrica, 1-3
Haziran tarihleri arasinda Interior Lifestyle Tok-
yo Fuar’na katildi ve stantlarinda Japon tekstil
alicllarini agirladi. Turkiye Cumhuriyeti Tokyo
Blyukelcisi Ahmet Bilent Merig, T.C. Ekonomi
Bakanligi Tokyo Ticaret Basmisaviri Musa Demir,
Tokyo Ticaret Misaviri Mete Ozbalaban ve Tica-
ret Uzmani Mehmet Ayaz da firmalari stantlarin-
da ziyaret etti.

Bursa OSB Tekstil Kimesi heyeti, fuarin ikinci g-
niinde ise Toyota Metarial Handling Group'a ait
Toyota forklift fabrikasi yetkilileri tarafindan agir-
landi. Bursa OSB'nin UR-GE projesinin ana amag-
larindan biri olan Uretim, yonetim sistemlerinde
verimlilik, is mikemmelligi ve yalin uygulama
teknikleri kapsaminda kime firmalarina Japon
egiticiler tarafindan 6zel bir 55 ve lojistik depo-
lama da Kaizen egitimi verildi ve yapilan uygula-
malar gosterildi.

ILK ZiYARETTE SiPARISLER ALINDI

Herkes tarafindan zor bir pazar olarak ifade edi-
len ve 3-4 ziyaretten sonra ancak siparislerin
alinabildigi Japonya pazarinda, Bursa OSB'nin
kaliteli Gretim yapan firmalari, ilk ziyaretlerinde
siparis almayi basardi.

Ticarette surekliligin saglanmasi adina Tekstil KU-
mesi tarafindan 2017 yilinda Japonya'ya bir ziya-
ret daha planlaniyor.
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Otomotiv

Kumesi'nde
egitimler basgladi

Bursa Organize Sanayi Bélgesi (BOSB) biinyesinde kurulan Otomotiv Kiimesi'nin Ekonomi Bakanligi .

destekli 2. UR-GE projesinin egitimleri baslada.

Bursa Organize Sanayi Bolgesi'nde birincisi ba-
sartlyla tamamlanan ve firmalara onemli faydalar
saglayan Otomotiv Kiimesi ¢alismalarinin 2'ncisi
de calismalarini strddrtyor. Otomotiv Kiimesi 2.
UR-GE Projesi kapsaminda Turk Dis Ticaret Vakfi
isbirligiyle Bursa OSBde faaliyet gosteren firma-
larin temsilcilerine Hakan Akin tarafindan “Masa-
basl Pazar ve MUsteri Arastirmasi Egitimi” verildi.
Egitimde masabasi ve mdsteri arastirmasinin
nasil yapilacadi, hangi yollarin izlenip hangi kay-
naklardan yararlanilacagi ve stratejiler Gzerinde
duruldu.

Sunumunda, Turkiye'de pazar arastirmasi ve sa-
tis ile ilgili yanlis uygulamalar olduguna deginen
Hakan Akin, “Ulkemizde rakip nereye satarsa ora-
ya satmak gibi temel bir satis aliskanligimiz var.
Bu en biylk hatalarimizdan biri. Pazarin turlerini;
mevcut pazar, potansiyel pazar ve hedef pazarlar
olarak ele aldigimizda, dolan mevcut pazarlarin
yerine potansiyel ve hedef pazarlar belirleyip
nokta atisl yapabiliriz’ dedi.

HEMEN CEVAP YAZMAYIN

iletisime gecilen firmalarin, faaliyette bulundu-
gu Ulkelerinde mevcut ekonomik durumunu iyi
irdelemek gerektigini belirten Akin, “Sizinle ile-
tisime gecen ve talep gelen firmaya hemen ce-
vap yazmayin. Once firmanin faaliyette oldugu
mevcut Ulkenin bize uygunlugunu irdelemenin

cok daha dogru oldugunu ddstndyorum. Eger
veriler o Ulkenin bize uygun oldugunu gosterirse
0 zaman iletisimi strdUrebilirsiniz” diye konustu.

haber / Otomotiv Kiimesi egitimleri

Akin, pazar arastirma sdrecinin basarili olmasi
icin bazi asamalardan gecilmesi gerektiginin de
altini gizerek, “Masabasi calismasinda amag dog-
ru Ulkeleri bulup, orada isbirligi yapabilecegimiz
firmalarin iletisim bilgilerine ulasmak olmalidir.
Pazarlama calismasini ise mutlaka yiz yize yap-
manizi dneririm. Bu iki asamaya bir de tlketici
arastirmasi eklenirse, pazar arastirma sdrecini ba-
sarili tamamlayabiliriz” dedi.

TUKETICI ARASTIRMASI YAPIN

Dis ticarette esas olanin, tiketicinin memnuniye-
ti oldugunu ifade eden Akin, son olarak sunlari
soyledi:

“Yurtdisina gittiginizde mutlaka tiketici arastir-
masl yapmanizi dneririm. Bu arastirma sonrasi
elde ettiginiz veriler sizin AR-GE ¢alismalariniz,
pazarinizi ve fiyatlandirmanizi olumlu yonde et-
kileyecektir”
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Bursa Entegre Enernji,
atik yonetimine yon verecek

Bursa’nin ilk Atiktan Tiiretilmis Yakit (ATY) iiretim tesisini kuran Kadri Ugur, “Bursa
Entegre Eneriji, ara depolama ve ATY tesisini icinde bulunduran bir firma. Biz kesinlikle
bir yakma ya da bertaraf tesisi degiliz. Biz alternatif yakit iliretip yakma tesislerine
gonderiyoruz. Sanayi tesislerine atik yonetiminde giivenli, ekonomik ve hizl1 ¢6ziimler

uretmek istiyoruz” dedi.

Bugiin cevreci fikirler, yatirimlar pek
cok yeni is kolu yaratiyor. Bazi giri-
simciler, yesil trendlerden faydala-
narak cevreci Uriinler gelistirirken,
bazilari da atiklari degerlendirme
ve ekonomiye kazandirma yoluna
gidiyor. O girisimcilerden biri de
Kadri Ugur. Yaklasik 100 yilik gec-
misiyle Bursa’nin en koklu tekstilci
ailelerinden birinin dérdiincii kusak
temsilcisi olan Ugur, Atiktan Tiretil-
mis Yakit (ATY) Uretimini gercekles-
tirdigi Bursa Entegre Enerji'yi kurdu.
Kisa zaman 6nce atik kabul ve ATY
iretim faaliyetlerine baslayan sirket,
Bursa'da bir ilk. Kadri Ugur, “Felsefe-
miz ‘Siirdiirtlebilir Yasam® Bunun en
o6nemli gerekliligi de ‘Verimli Kaynak
Kullanimi’ ve ‘Sifir Atik’tir. Bu diisiin-
ceyle; endiistriyel atiklar tesislerimiz-
de ileri teknoloji ile islenerek Atiktan
Tiretilmis Yakit (ATY) adi altinda bir
enerji kaynagina doniismektedir”
diyor.

Amaclarini; sanayi tesislerine atik yo-
netiminde glivenli, ekonomik ve hiz-
li ¢oziimler liretmek olarak aciklayan
Ugur, atik ydnetimine iliskin hedefle-
rinin, bu alanda 6nce tiim Bursa ar-
dindan da cevre illere hizmet vermek
oldugunu soéyluyor. Kadri Ugur, Bur-
sa Entegre Enerji'nin kurulus siirecini
ve gelecek vizyonunu anlatti.

Tekstilci bir aileden geldiginizi biliyoruz.
Sizi taniyabilir miyiz?

Tekstilci bir ailenin dérdtinct kusak temsilci-
siyim. Universiteden sonra aile sirketimiz olan
Kadri Ugur Boya Aprede 3 yil calistim. Artan nU-
fus, azalan dogal kaynaklar ve yasanan cevresel
problemler paralelinde ¢6zUm bekleyen ciddi
sikintilar oldugunun farkindaligiyla atiktan enerj
Uretimi konusuyla ilgilenmeye basladim ve bu-
nun ilk Grtind olarak Bursa Entegre Enerji AS'nin
temellerini attik.

Bursa Entegre Enerji hakkinda bizleri bilgi-
lendirir misiniz?

Bursa ve bolgesinde entegre atik yonetim zin-

cirinin bir halkasi ve sanayicimize ¢6zim ortagi
olarak atik yonetim hizmeti sunma distincesiyle
Kayapa sanayi alaninda kurulan Bursa Entegre
Enerji A.S. toplam 7.000 metrekare sahada, 3.750
metrekare kapali alana sahiptir. Tesisimiz 31 Ma-
yis 2016 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi'n-
dan aldigi Gegici Faaliyet Belgesi ile atik kabul ve
ATY Uretim faaliyetlerine baglamistir. Atik yone-
timinde ilk etapta; Atiktan TUretilmis Yakit (ATY)
Uretimi, Atik Ara Depolama, Sivi Atik On isleme,
Atik Yonetim Danismanlig, Atik Lojistik Hizmeti,
Atik Analiz-Laboratuvar Hizmeti sunmayi planla-
maktadir. Devaminda ise entegre atik yonetim
hizmeti ve yenilenebilir enerji Gretimi alanlariyla
faaliyetlerimizi genisletmek is gelistirme planlari-
miz icerisinde bulunmaktadir.
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Bir tesisin atiginin baska bir tesis tarafindan ham-
madde ya da enerji kaynagi olarak kullanimi
anlamina gelen ‘Endustriyel Simbiyoz'un faali-
yet alanimiz itibariyla énemli bir halkasini olus-
turmaktayiz. Felsefemiz “Strdrdlebilir Yasam',
bunun en 6nemli gerekliligi de ‘Verimli Kaynak
Kullanimi” ve ‘Sifir Atik'tir. Bu disiinceyle; endUst-
riyel atiklar tesisimizde ileri teknoloji ile islenerek
Atiktan Turetilmis Yakit (ATY) adi altinda bir enerji
kaynagina dontsmektedir. Amacimiz; sanayi te-
sislerine atik ydnetiminde guvenli, ekonomik ve
hizli cozimler tretmek. Bunu saglayabilmek icin
de insan kaynad, tesis ve teknoloji yatinmi ger-
ceklestirdik.

Entegre atik yonetimine profesyonel bir vizyon
ile bakan sirketimiz strdurdlebilir bir atik ydnetim
hizmeti sunma gayreti icerisindedir. Bursa Enteg-
re Enerji, dncelikle ekonomik degerini kaybetmis,
madde geri kazanim imkani olmayan endustriyel
atiklari, atiktan tdretilmis yakita donUstdrmektir.

YAKMA YA DA GAZLASTIRMA
TESiSI DEGILiz!
Atiklar1 hangi islemlerden geciriyorsunuz
ve yakita doniistiiriiyorsunuz?

Bizim islemlerimiz atik Ureticisinin sahasinda bas-
liyor. Atigin kabul prosedirti en dnem verdigimiz
kisim. Bu noktada 839 kalem atiktan Bakanhgin
sirketimize vermis oldugu atik kabul izni, 300-350
civarindaki atigr kapsamaktadir. Tesis blinyemizde
olusturulan laboratuvar destegdiyle de atigin fizik-
sel ve kimyasal degerlendirmesi yapilarak kabul
islemi gerceklestirilmektedir. Bursa Entegre Eneriji,
ATY tesisi ve atik ara depolama faaliyetini icerisin-
de bulunduran bir sirket. Ayrica hizla buydyen
arac sayimiz ile tehlikeli atik lojistik hizmetlerinde
de Bursa ve bolgemizde ciddi s6z sahibi olmayi
planlyoruz.

Sunu ¢ok net vurgulamak isterim; biz kesinlikle
bir yakma ya da bertaraf tesisi degiliz, alternatif
yakit Ureten geri kazanim tesisiyiz. Burada alevli
ya da dumanli hicbir islemimiz yok. Sanayi tesis-
lerinden atiklar toplayarak fiziksel 6n islemden
geciriyoruz. Kalite departmaninin olusturdugu
atik menusune gore yapilan gnlik dretim plani
cercevesinde, malzeme &nce bunkerlerde uygun
fiziksel ve kimyasal ozelliklerine gore bir ekska-
vator ile harmanlanmaktadir. Akabinde 6n kirici
olarak isimlendirdigimiz ekipmanda saatte 25 ton
atik islenebilmektedir. Parcalama ve harmanlama
islemi yapildiktan sonra yiksek verimlilikteki me-
tal seperatdriinden gegirilen malzeme binyesin-
deki metaller aynistiriimaktadir. Sonrasinda tekrar
bir detektérden daha gegiriyor ve ikinci kircya
aliyoruz. Bu ekipman saatte 10 ton kirma kapasi-
tesine sahip. Burada 3 milime kadar ufak parcalar
haline getirilen malzeme, otomatik kamyon yiik-

leme sistemi vasitas ile yapilan kalite testlerinin
uygunlugunu da alarak, nihai olarak yakilarak
enerjisinden faydalanilacagr yakma tesislerine
(cimento fabrikalarina) sevk edilmek tzere lisansli
kamyonlara ytklenmektedir.

Aslinda atiklar burada alternatif yakit olan bir
Urine dondslyor. Ve kdmdrle beraber ylksek
isi de@erlerinde enerjiye donustirtlmek Gzere
cimento fabrikalarinda yanmasi saglaniyor. Uste-
lik bunun cevreye etkisi kdmdr ile ayni seviyede
oluyor.

Urtine donistirdugimiiz atiklann nem derecesi,
kalori degeri, klor, kukurt gibi &zelliklerini belirli
seviyede ve standartta tutmaya galisiyoruz. Tesi-
simiz tamamen kapali bir proses olup mevzuatin
gerektirdigi her tUrl0 dnlem alinarak yuksek tek-
noloji ile kuruldu. Hava, su ve toprada prosesimiz
kaynakli zararli bir emisyonun olusmasi mdmkiin
degil. Tesisimiz icerisindeki hava surekli olarak
emilerek bir filtrasyon isleminden gegiriliyor. Bu
sistem sayesinde ileri dizeyde yikama ve aktif
karbon filtreleri kullanilarak koku ve toz giderimi
saglanmaktadir.

Saha ve yagmur sulari dahil ttm sular kurulan ileri
atiksu aritma tesisimizden geciyor. Gelen kam-
yonlar disariya herhangi bir kirlilik gitmemesi icin
giriste ve cikista tekerlek yikamaya tabi tutuluyor.
Ayni zamanda giriste bulunan radyasyon panelle-
rimizle iceriye asla radyoaktif atik kabul edilmiyor.
Burada, Avrupada uygulananlarin bile bir seviye
Ustl dustndlerek, tim glvenlik onlemleri de
hesap edilerek bir tesis hayata gecirdik. Yangin
riskini minimize etmek icin ileri diizeyde dnleme,
algilama ve kdpukla séndirme sistemi kurduk.

Peki ara depolama tesisi?

Ara depolama tesisi, aslinda faaliyetimiz icerisin-
de basta dusinilmedi, ancak atik Ureticisi sana-
yicimize entegre tek elden hizmet sunulabilmesi




hedefiyle ilave edilen bir faaliyet. Ara depolama
sahamizda, ATY’ye alinmayan ve sonrasinda farkli
¢6zUm yollari ile lisansli bertaraf veya geri kaza-
nim tesislerine sevk edilen malzemeler yer almak-
tadir. Ara depolama, ATY tesisimizin bir destekgisi
gibi. CUnkU her atigi ATY binyesine katamiyor-
sunuz. Ara depolama tesisinin bir diger dnemli
faydasi da, dustk miktarlarda olusan atiklari belli
bir sevkiyat miktarina ulasincaya kadar depolama
imkani sunmakta ve sanayicinin lojistik maliyetini
dstrmektedir.

HER ATIK BU TESISE GIREMIYOR

Ulusal ve uluslararasi atik yonetmeliginde ta-
nimlanan toplam atik kodu sayisi 839'tr. Bizim
kabulinG yapabilecegimiz atiklar konusunda
Bakanlik tesisimizi lisanslandirmis durumda. Biz
300-350 atik kodunu kabul edebiliyoruz. Bunlar
genel manada hemen hemen her sektori iceren
kodlar. Genel olarak yagl Gstibu bezler, tutkal,
recine, aktif karbon, kauguk, boya camurlari, belli
gruptaki aritma ¢amurlari, kartus, toner, bor yagi,
fliioresan lambalar gibi atiklarin kabull yapilarak
hizmet verebilmekteyiz. Ama her atik bu tesise gi-
remiyor. Ote yandan olusturdugumuz bir lojistik
birimimiz de var. CinkU bu atiklarin tehlikeli atik
tasima araci disinda tasinmasi ve tesisimize ka-
bul edilmesi mumkdn dedil. Tesisimize gelen her
atigin kaynaklandigi firma, atigin tagindigi aracin

bilgisi, atigin cinsi, miktari, stok durumumuz, isle-
digimiz atig gonderdigimiz firma bilgisini gtinltik
olarak Cevre ve Sehircilik Bakanhdrnin olusturdu-
Ju bilgi sistemine girmek zorundayiz. Aksi halde
lisansimiz iptal edilmektedir.

Aile olarak uzun yillardir tekstil ve turizm alaninda
faaliyet gostermekteyiz. Gelismekte olan bir tlke
olarak ozellikle de sanayi sehri Bursamizda hizla
blylyen ve ¢esitlenen bir sanayinin igerisinde-
yiz. Sanayi Uretimindeki artan kapasiteyle birlikte
biytyen cevresel sorunlarin da farkindayiz. Bu
noktada Bursali sanayicilerin bir ¢6zim ortadi
ihtiyacini yaptigimiz fizibilitede tespit ederek yati-

rnim karari aldik. Sanayici bir aile olarak kirleten ta-
rafinda da bunun eksikligini ayrica hissettik. Artik
kirletenden ote kirliligi uluslararasi dizeyde bilgi
ve teknolojiyi kullanarak yonetmek ve sanayiciye
cozimler sunmak arzusundayiz.

Sirket olarak atik yonetiminde tek bir noktaya
odakli degiliz, tamamen konuya entegre baki-
yoruz. Augin olustugu noktadan, danismanlik,
lojistik, analiz, geri kazanim, yenilenebilir enerji
Gretimi, nihai bertaraf gibi tim unsurlari birlik-
te dederlendirip ¢ézUmler Uretecek bir yapida
srddrulebilir olabilecegimizi distintyor ve bol-
meden tek elden entegre atik yonetim hizmeti
vermeyi istiyor ve yatinmlarimizi bu distince 131-
§inda ydnlendiriyoruz.
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ATIKLARA KESIN ¢OZUM GETIRIYORUZ
Bu alanda varmak istediginiz nokta nedir?

Mevcut faaliyet konularimizda 6ncelikle Bursali
sanayicimize guvenli, ekonomik ve hizli ¢dztimler
sunmak istiyoruz. Bu alanda daha c¢ok yeni bir fir-
ma olmamiza ragmen yaptigimiz goérismelerde
ne kadar dogru ve ihtiya¢ duyulan bir yatirimi
gerceklestirdigimizi cok acik gorduk. Hizla hizmet
verdigimiz atik Ureticisi sayisini artirmak ve diger
komsu bdlgelere dodru hizmet agimizi genislet-
mek istiyoruz. Artik Bursall sanayicimizin izmit,
istanbul, Eskisehir, hatta Ankara lokasyonlu atik
hizmeti sunan firmalara mahkdm olmasini istemi-
yor ve alternatif ¢cozim olarak bizleri tanimalarini
istiyoruz.

Faaliyetlerimizde belli bir noktaya ulastigimizda,
oncelikle yatinm butcesi hazir olan ¢amur ku-
rutma tesisimizi bldnyemize katmak, atik lojistik
hizmetimiz kapsaminda ara¢ parkimizi genislet-
mek ilk siradaki hedeflerimiz arasinda. Akabinde
yenilenebilir enerji Gretimi alaninda biyokutleden
enerji Uretim yatimmimizi tamamlayip kismetse
sonbaharda devreye almak istiyoruz. Diger atik
geri kazanimi konularinda ve atiktan enerji Ure-
timi ile nihai bertarafi konularinda ve Turkiye'nin
degisik bolgelerinde yatirm planlarmiz bulun-
maktadir.

Amacimiz strddrdlebilir cozimler Uretmek. Ta-
bii bunun icin de bilinglendirme faaliyetlerimizi
araliksiz stirdUrecediz. Bu vesile ile sunu da pay-
lagmak isterim; atik ydnetiminde gliven olmazsa

olmaz bir unsurdur. Atigin olustugu noktadan
nihai bertarafina kadar ¢cevre mevzuati geregince
atik Ureticisi muteselsilen sorumlu. Bu ne demek?
Olusan atiginizi lisansl firmalara verdiginizde so-
rumlulugunuz bitmiyor. Atiginiz nihai bertaraf
edilene kadar takip etmek ve atiginizi verdiginiz
firmalar da denetlemek zorundasiniz. Bu konuya
cok dikkat edilmesini rica edecegim. Bizim etik
degerlerimizin en basinda seffaflik bulunmak-
tadir. Seffafligin gtiven getirecedini biliyoruz. Bu
vesile ile tim sanayicilerimizi, ilgilenenleri fabrika-
miza davet etmek istiyorum. Yerinde faaliyetleri-
miz konusunda bilgilendirmekten buydk mutlu-
luk duyacagimizi vurgulamak isterim.
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Daima en lyisi...
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1987 mlm‘u yana“e otomeftiv tireticileri icin

koltuk siingeri, baslik ve ses izolasyon parcalan liretiyoruz.
Sahip oldugumuz son teknoloji iriinil

makina parkurumuz ve bitmek bilmeyen kalite arayisimizla,
en iyisi icin hi¢c durmadan calisiyoruz.

ELELE DOSEME SANAYI VE TICARET A.S.

No:Z Bursa
241 BB 46

www.elelefoam.com



haber / Iftar program:

Bursa protokolu ve
is dunyasi iftarda bulustu

]_3ursa Organize Sanayi Bﬁlges_i (BOSB) ve Bursa Organize Sanayi Bolgesi Sanayicileri ve
Is Adamlarn Dernegi'nin (BOSIAD) birlikte verdigi iftar yemegi, Bursa protokolii ve is

diinyasini bir araya getirdi.

Sheraton Bursa Hotelde gerceklestirilen iftar
programina; Vali izzettin Kiiguik, Biytiksehir Be-
lediye Baskan Vekili Atilla Odting, Cumhuriyet
Bassavcisi Abdulkadir Sahin, Bolge Adliye Mah-
kemesi Cumhuriyet Bassavcisi Sait Giirlek, BTU
Rektor Prof. Dr. Arif Karademir, Adli Yargi Ada-
let Komisyonu Bagkanvekili Mehmet Ozyalcin,
Bursa Barosu Baskani Avukat Ekrem Demirdz,

Nilufer Belediyesi Baskanvekili Firat Emiroglu,
Bursa OSB ve BOSIAD yénetimleri ile sanayici-
ler ve esleri katild.

ftar programinda konusan Bursa Valisi izzettin
Kiguk, Bursanin hamleci yonine sahit oldu-
gunu kaydederek, “Ramazan ayinin Bursamiza,
Ulkemize ve tim dinyaya baris ve esenlikler
getirmesini diliyorum. Bursa'ya gelirken az ¢cok

bilgim vardi ama az bilgim varmis, bunu gelin-
ceanladim. Bursa'yl medeniyetimizin yeserdigi
bir yer olarak bilirdim ki stiphesiz boyle ama bir
de buna ek olarak Bursanin hamleci yonine
sahit oldum. Pek cok ilki gerceklestirmis. Tarihi
gorkemiyle yasayan bir sehir olmakla birlikte
enerjisiyle, potansiyeliyle, hamleci yaniyla, gu-
clyle de yarinlari insa eden bir sehir” dedi.
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Bursa Valisi izettin Kiigtik

VALI KUCUK: TEKNOSAB
ONEMLI BIR HAMLE

Bursada yapiimasi  planlanan TEKNOSAB'In
onemli bir hamle oldugunu da belirten Vali K-
clk, "Butln sikintilara ragmen, sinirlarimizdaki
problemlere, terériin hain saldirilarina ragmen
Turkiye ylzde 4,8 buyume gerceklestirmis du-
rumda. Bu, tahminleri ve beklentileri asan bir ra-
kam. CUnkd isadamlarimiz gece gtindz ellerin-
de ¢anta yeni pazar arayislarindalar. Tum zorluk
ve darliklara ragmen buytk bir enerjiyle 'nereye
malimizi satar, ne Uretirim'in pesindeler. Bursada
yapilmasi planlanan TEKNOSAB da bu anlamda
onemli bir hamledir. Bir siredir ekonomimiz-
de devam eden patinaj durumunu, bu gibi ileri
teknoloji, katma degerli Urlinler ve inovasyon ile
asabiliriz. Bu da Bursadan cikacaktir. ClnkU Bur-
sada o maya, o glg var” diye konustu.

ORAL: TURKIYE,
AVRUPA ULKELERINi

GERIDE BIRAKTI

Tarkiye'nin yasadigi bu zorlu dénemden ¢ikabil-
mek adina toplumun her kesimine gérevler dis-
tiguni sdyleyen BOSIAD Yénetim Kurulu Bas-
kani ilker Oral da, “Biz sanayicilere diisen gérev

BOSIAD Baskani ilker Oral

de daha ¢ok calismak, daha cok Uretmek. Bunu
yerine getirdigimizi de son blylUme rakamlari
gosteriyor. Turkiye ekonomisi yilin ilk ¢eyregin-
de gegen yilin ayni dénemine kiyasla ylzde 4,8
ile beklentilerin tzerinde buytime kaydetti. Turk
ekonomisi, kiiresel blytime ve ticarete iligkin te-
dirginliklerin stirdgu son dénemde biylmesini
srdUrerek tim Avrupa Ulkelerini geride birakt.
Ve kesintisiz blylmesini 26'nci ¢eyrege tasidi.
Ulkemizde yasanan terér olaylar, komsularimiz-
la yasanan sorunlar son buldugunda Tarkiye'nin
6nlnde kimsenin duramayacagina inaniyorum.
Hukumetimizin gerceklestirecegi yapisal reform-
larla da gelecegimizin daha aydinlik olacagini
distintyorum”dedi.

DURMAZ: iLKLERIN OSB'Si
IMRENILSIN iSTIYORUZ,

KISKANILSIN DEGIL

Bursa OSB'nin bu sene 55'inci yilini kutlayacagini
kaydeden Baskan Hiseyin Durmaz da, “Oncelik-
le Ramazan ayinin sehrimize, tlkemize ve Islam
dinyasina hayirlar ve bereket getirmesini dile-
rim. Ilklerin OSB'si imrenilsin istiyoruz, kiskanilsin
dedil. Bu yil 6 Kasim'da 55'inci yilimizi kutlaya-
cagiz. Bu kapsamda 3-4 projemiz var. Bunlarin

Bursa OSB Baskani Hiiseyin Durmaz

temellerini insallah hep birlikte atacagiz. Bursa
OSB'nin buglnlere gelmesinde emegi olanlara
tesekkur eder, hayatta olmayanlara da rahmet di-
lerim. Dizenledigimiz bu iftar programini da ha-
yatta olmayanlarin, buytklerimizin ruhlarina he-
diye eyledik, insallah kabul olunur”diye konustu.

ODUNC: BU GUZEL AYDA
KAZANDIKLARIMIZ

BIR OMUR BOYU SURSUN

Buyuksehir Belediye Baskanvekili Atilla Odiing
ise, “Bursa sehrini ayakta tutan, ona gli¢ ve kuv-
vet veren, hem yaptiklar istihdamla hem de di-
namizmiyle kentimize fayda saglayan isadamlari-
miz ve iskadinlarimiz ile diger davetlileri saygi ve
sevgi ile selamliyorum. Bu glzel iftar sofrasinda
bizleri konuk eden Bursa OSB ve BOSIAD'a tesek-
kUr ederiz. Bu glizel ayda kazandigimiz aliskan-
liklarin bir 6mur boyunca, 12 ayda da strmesini
temenni eder saygilar sunarim”dedi.

Konusmalarin ardindan séz alan Bursa il Miftd
Yardimaisi Ismet Atac da, “Ramazanin manevi
hayatimiza katkisi” baslkli bir konusma yapti.
Konusmanin ardindan BOSIAD Baskani ilker Oral,
Atag’a gintin anisina bir plaket takdim etti.

Bursa Bliyiiksehir Belediye Baskan Vekili Atilla Odting

I 80SIAD SiNERJI / Temmuz - Agustos 2016




kose yazis1 / Ahmet Ozenalp

Not: Yazilarimi; web adresim:
www.ahmetozenalp.com ve

blog adresim:
http://ahmetozenalp.blogspot.comdan
takip edebilirsiniz.

Bu konuda daha 6nce yazdigim “Gimrik Mdsavirleri
Faktoring Sirketi Degildir” Baslikli yazimin linki
http://www.ekohaber.com.tr/ekohaber-ahmet-oze-
nalp-19-05-2015-yazisi-yazi_id-22982.html

Tefeci gumruk
musavirlerine dikkat!

Ahmet Ozenalp
URTEB Genel Baskani

www.ahmetozenalp.com

Uzun zamandir Ulkemizin i¢inde bulundugu
durum nedeni ile kendi meslegimizin giindemi-
ni takip edemez olmustuk. Allaha cok stkirler
olsun ki Fethullahci Terér Orgiiti (FETO), devle-
tin butin kurumlarindan suratle temizleniyor.
Aziz milletimizin birlik ve beraberligi bu isin de
Ustesinden gelmistir. Bu arada, memleketimizin
icinde bulundugu durumun zerre kadar umurla-
rinda olmadigi bazi meslek mensuplari, firsattan
istifade tefecilik isini bir hayli gelistirmisler. Cok
uzun zamandir yaptiklarn bu kanun disiliga kim-
se ¢cikip da’siz ne yapiyorsunuz’ dememis. Bu haf-
ta bu konuyu yazdim. Bu konuda diyecegi olan
glmrik musaviri varsa lUtfen yazsin, elbirligi ile
bu isin hesabini soralim.

Tefecilik sugu, TCK Ozel Hiiktimler kitabi, Topluma
Karsi Suglar kismi ve Ekonomi, Sanayi ve Ticarete
iliskin Suclar baslikli bslimde dizenlenmistir.
Tefecilik, devletin kamu dlzeni ve rekabet meka-
nizmasinin isleyisine zarar vermekte, devletin faiz
politikalarini sekteye ugramaktadir. Birinin tefeci
kabul edilmesi icin, bu isi meslek haline getirme-
si gerekmez. Bir kez dahi borg verip karsiliginda
para almigsaniz, artik siz tefeci olmussunuzdur.
Cezasi agirdir: (Madde 241 - (1) Kazang elde et-
mek amaciyla baskasina 6dung para veren kisi, iki
yildan bes yila kadar hapis ve besbin gtine kadar
adli para cezasi ile cezalandirilir,)

Simdi konumuza dénelim. MuUsavirin - miste-
risine ait vergileri, 6demeleri kendi cebinden
yapmasi bir anlamda musterisine bor¢ vermesi
demektir. Vergi kanunlarimiza gdre borg verenin
rayi¢ oraninda faiz almasi gerekir. Ayrica, Katma
Deger Vergisi Kanunu'nun 1. maddesine gore,
Turkiyede verilen her tirlG hizmet KDV'ye tabi-
dir. Yani faizin ylzde 18 eklenerek fatura karsiligi
alinmasi gerekir. Bu hikidmlere uyulmamasi bir
incelemede vergi ve cezaya sebep olabilir. Iste
muUsteriye bor¢ para verilmesi halinde devreye
haksiz rekabet hukuku girer. Clnkt musterisine
bor¢ para veremeyen gimrik musavirine karsi
haksiz rekabet yapilmis olur. Zaten gimrik md-
savirinin muUsterisine bor¢ para vermek gibi bir
gorevi yoktur.

Degerli Sinerji okurlari, bu girisi neden yaptigi-
ma gelince.. Asagida adima gelen bir mektup-
tan bazi satirlar bulacaksiniz.

“Sayin Ozenalp;

EKOHABER  gazetesinde k&senizde uzun
yillardan bu yana glimrikler, gtimrik ma-
savirleri, mevzuat ve cesitli yasanmishklara
dénik yazilarinizi, okur olmanin disinda
meslek mensubu olarak da takip etmekte ve
cok faydalanmaktayiz. Gecen hafta FETOCU
glimriik mdsavirleri yazinizi ilgiyle okudum.
2015 yilinda ise “Gumrtk Mdsavirleri Fakté-
ring Kurulusu Dedildir” bashdi ile yazdiginiz
yazilarda, meslegimizin icinde bulundugu
durumu yazmistiniz.

O glinlerde konuyu ¢ok iyi irdeleyememis
olacadiz ki, konunun gelecekte bizi issiz, ek-
meksiz birakacadini ¢ok iyi kavrayamamisiz.
Eger anlamis kavramis olsaydik o gin bu
konuda yetkili mercileri zorlar, bu yasadisi
konuya bir ¢bzim bulunmasi hususunda
derneklerin ve giimrtik muisavirleri dernekleri
icra komitesinin bir ¢6zim bulmasi konu-
sunda israrci olurduk. Ben konuyu meslegin
ileri gelen, giimriik musaviri agabeylerimizle
de goristim. Onlarda gerek icra kurulunun
gerekse derneklerin bu konuda Uzerlerine
dtseni yapmadigini, hep topu taca attikla-
nini ifade ettiler. Haksiz da dediller. Konuyu
sizin aracihdinizla kamuoyuna, derneklere,
dernekler icra komitesine duyurmaya ¢alisa-
cagim. Bu mektubuma yer verirseniz benim
gibi yiizlerce, hatta diger illerle binlerce kisi
size minnettar kalacaktr.

Yaklasik 6 aydan bu yana is gdriismesine
gittigim her sanayi kurulusunda dis ticaret
departmanlari iki 6rnek 6nimdtize koydular.
Birisi Bursa merkezli xxxxxxxxxxx glmrik-
leme, digeri de Istanbul merkezli xxxxxxxxx
gtimriiklemenin gtiimriik islemeleri konusun-
dakiyaklasimlari.

Firmalar kendileriyle ¢alisabilmek icin asgari
bir ayhk gtimriik vergileri konusunda firma-
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larina ekonomik destek istiyorlar. Yani, bir ay
icinde yaptiklari tim ihracat ve ithalat isleri-
nin vergilerini ve yikimldliklerini bizim éde-
memizi ve ay sonunda faizi ile fatura etme-
miziistiyorlar. Hatta o kadar ileri gittiler ki, faiz
tablonuzu verin dederlendirelim diyenler bile
oldu. Bursa merkezli xxxxxxxxxx glimriikleme
sahibi gimrik masaviri: XXxxXxXXXXXXXXXXXX,
is gértismesine elinde faiz tablosu ile geldi-
dini, yatirdigi vergilerin banka faizi tizerinde
komisyon seklinde faturalandigini anlattilar.
Bu konuda muhasebelerinde onlarca fatura
mevcut oldugunu, isterlerse bir de 6rnek ve-
receklerini ifade ettiler. Aslinda is konusunda
hic memnun olmadiklari halde ¢alismaya
mecbur kaldiklarini ifade etmeyi de unutma-
dilar. Bizim de béyle bir imkan saglamamiz
halinde ¢alismaktan memnun olacaklarini
yineleyerek gdriismeyi sonlandirdik. Bu ko-
nuda size ve sayin bakanlik yetkililerine ya-
ZIp yazmamayi ¢ok dustindim. Bu gimriik
musavirinin ¢alisma sekli gercekten yasalara
aykir degil mi? Rekabet agisindan uygunsuz
degil mi? Ayrica tabii bu kadar ise sahip ol-
dugunda glimriklerde ¢ikar iliskilerinin ¢ok
canli tutulmasi gerektigini hepimiz biliyoruz.
Dogdrusu bu konuda bizim hassasiyetimize
de sahip olmadiklarini gériyor ve biliyoruz.
Bu da isin ayri bir yani. Konuyu ayrica ba-
kanlik yetkililerine de lisanimtinasip bir dille
yazacagimdan emin olabilirsiniz...."” diye
devam ediyor. Mektup asagidaki bolimle
bitiyor.

"Ayrica konuyu Sayin Bakanimiz nezdinde de
dile getirecegim. Bu sahislarin firmalarinin
bir kez de bu yonliyle arastinlmasini isteyece-
gim. Clnkdi isin bu yéni ¢ok 8nemli. Milyon-
larca vergi yatiran bir mdsavir, (stelik bunu
gayriyasal oldugunu bilecek kadar da yetkin.
Clnku yasalarda kimlerin bor¢ para verebile-
cegi belirlenmistir. [zni olmadigi halde bor¢
para iliskisine girenlere tefeci dendigini bili-
yoruz. Benim ve benim gibi yizlerce biironun
sorunu olan bu konuyu islerseniz ve tedbir
alinmasi icin Gtmrtikler Teknik Komitesinde

gorstirseniz ve dneri olarak bakanhga iletir-
seniz sevinirim.

Saygilarimia.

Xoooxoxxxxoxx GUmrdk mdsaviri”

KENDINIiZE COK GUVENMEYIN

Kimse icinde buldugu konuma guvenmesin.
Simdiye kadar teftislerden bir sey ¢ikmamasi
bundan sonra da bir sey ¢ikmayacadi manasina
gelmez. CUnku sizi inceleyenler, denetleyenler
bu yéniinizle denetlemediler. incelerseler, bun-
ca vergiyi yatiracak kaynagi nerden buldugunu-
zun cevabini vereceginizi hic sanmiyorum. Uste-
lik bilmeden firmalari da bu ise alet ediyorsunuz.
Ustline Gstlik bunu patavatsizca, son derece re-
zilce, tefeci edasi ile yapiyorsunuz. Mektupta ismi
verilen gimrik musavirligi sirketlerini internet-
ten kontrol ettim. Firmalardan biri Istanbul AHL
gumrik madarligine  yapilan  operasyonda
glmrik mudurdne para verirken kameraya ta-
kilan rusvete bulasmis giimrik musavirlerinden
biri. Buradan firmalarin dis ticaret departmanlari-
na da iki ¢ift s6zm var: Bakiniz GUm Kart diye bir
vergi 6deme araci var. Bu kart Vakifbank'tan alinir.
Vakifbank firmanizin durumuna goére size kredi
saglar, opsiyon verir. Cok cUzi bir faiz oraniyla da
isinizi yasal ortamda ¢ozer, maliyetinize islersiniz.
Kimseye midana etmek zorunda degilsiniz.

Giim Kart nedir?

GUmruk vergisi ddemelerinizde kullanilan ve
kapali devre calisan bir ticari karttir. Vakifoank
POS'u bulunan glimrik saymanliklarinda kulla-
nilir. Nakit, bloke ¢ek veya vergi 6deme dekontu
gerekmeden, firma hesabindan ¢evrimici olarak
o6deme yapilmasini saglayan bir 5deme aracidir.
Sadece kart sahibi firmanin beyannameleri ile
ilgili gimruk vergi ddemelerini gerceklestiren,
ylzde 100 guvenli bir karttir. GUmruk vergisi
o6demenin en glvenli, en hizli ve en kolay
yontemidir.

Giim Kart'in Avantajlari:
Bloke ¢ek diizenleme, nakit tasima, dekont

almak gibi zaman kaybettiren islemlere gerek
olmadan édeme yapilabilir. Odeme online
olarak, firmaniz hesabindan gerceklesir. Kartin
POS makinesinden gecmesi ve sifre girilmesi ile
islem tamamlanir. Herhangi bir evrak, dekont,
nakit tasima ihtiyaci bulunmamaktadir. Gmrik
islemlerinde herhangi bir evrak kontrolt gerek-
mediginden, isleyis kolay ve hizlidir. Ayni hesaba
bagli birden fazla kart verilebilir ve farkl giim-
riklerden ayni anda islem yapilabilir.

http.//www.vakifbank.com.tr/gumkart.aspx?pa-
gelD=387 web adresinden konuya iliskin detayli
bilgi alirsiniz. Yine de yeterli olmazsa bizi arayin,
biz size gerekli bilgiyi veririz. Sayet Rekabet Kuru-
mu bu konuyu rekabet agisindan ele alip inceler-
se, firmalar olarak siz de zarar goreceksiniz. Cun-
ki bu isler rekabetin acik ihlali olup, ciddi para
cezasl gerektiren bir durumdur.

Sonug olarak; Tefecilik sucu, TCK Ozel Hikimler,
Topluma Karsi Suclar kismi ve Ekonomi, Sana-
yi ve Ticarete lliskin Ssuclar baslikli baliminde
dlzenlenmistir. Bu su¢ nedeniyle devletin kamu
diizeni ve rekabet mekanizmasinin isleyisi zarar
gormekte, devletin faiz politikalari sekteye ugra-
maktadir. Birinin tefeci kabul edilmesi icin bu isi
meslek haline getirmesi gerekmez. Bir kez dahi
bor¢ verip karsiiginda para almissaniz artik siz
de tefeci olmugsunuzdur. Bu ayip size yeter.

GUMrak musavirligi firmasinin ortaklarr gtimruk
musaviri meslektaslarim, bu isi yapanlar size ha-
ber bile vermiyorlar. Ozetle, topun agzinda sizler
varsiniz. Sizin patron gidiyor isi faiz tablosunu
masaya birakarak aliyor. Siz de saniyorsunuz ki
bulunmaz Hint kumasgisiniz. Tefecikle ilgili dizen-
leme ok acik. Bu is, gercek kisi eliyle olabilecegi
gibi tizel kisilikler vasitasiyla da yapilabilir. Bu du-
rumda mektupta adi gecen guimriik masavirleri
firmalarinin ortaklan elbette sizler de bu isin sani-
Jisiniz. Ayrica bu ayip size yeter. Clnk{ siz yasal
olarak da, Allah indinde de tefecisiniz. O zaman
hem bu dinyada hem de obtr diinyada sonu-
cuna katlanirsiniz.
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haber / Kolortek Odiil / Gékyiizii fotografciign

Kolortek'e odulu takdim edildi

BOSIAD'In kaybedenin olmadigi yarismasinda
tim katilimcilar plaket ile édillendirilimisti. Odl
gecesine katilamayan Kolortek Yonetim Kurulu
Baskani Sthendam Urbay’a plaketi, fabrikasinda
verildi. BOSIAD Yénetim Kurulu Baskani ilker Oral,
Baskan Yardimcisi Abdullah Bayrak, Yonetim Ku-

Gokyuzu

rulu Uyeleri Meltem Turan ve Ahmet Parseker, Ur-
bay'l fabrikasinda ziyaret ederek plaketini takdim
ettiler. Baskan ilker Oral, yarismaya katilimindan
dolayr Sthendam Urbay’a tesekkir ederek, "Et-
kinligimizin ismi yarisma ama bence kaybedeni
olmayan bir yarisma. Yarismamiza katilan bdttn

fotografciigim

ER W

ogrendiler

BOSIAD'In bu yil 2'ncisini diizenledigi Cevreye Duyarh Sanayi Tesisi Yarismasi'nin katilimcilarindan
Kolortek Konsantre Boya Kim. Mad. San ve Tic. A.$.’nin ddiilii, fabrikasinda teslim edildi.

firmalarimiz cevreye olan duyarliliklarini katiim
saglayarak gdstermis oldular. Sonucta tek kaza-
nan Bursa ve cocuklarimiz olacak. Clnk{ bagska
Bursa yok. Hep birlikte elele vererek Bursamizin
yesilini koruyacagiz” dedi.

Yogun is temposundan artakalan zamanlarda kendilerini fotografa veren BOSIAD Fotograf Kuliibii
uyelerine, “Gokyiizii ve Astronomi Fotografciligl” egitimi verildi.

Amatoér Astronom ve GokyUizt Fotografcisi Ugur
ikizler'in “Gokyiizii ve Astronomi Fotografcilig”
konulu sdylesisi, 10 Agustos Carsamba gUnU
BOSIAD dernek merkezinde gerceklestirildi. Gok-
ylzU fotografciliginin temel prensiplerinin anla-
tldig programda BOSIAD Fotograf Kullibii Gye-
lerine; netleme, genis agl, yildiz izleri, uydu izleri,
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fotograf isleme, derin uzay, webcam ile gezegen
fotografciigr ve time lapse (zaman atlamali fo-
tograf) konularinda bilgiler verildi.

ikizler'in gokylzi fotografcilig teknigini kendi
cekmis oldugu fotograflar araciligiyla anlattigi
sdyleside ayrica, cogunlukla gece ¢ekimleri ola-
rak gergeklestirilen gokyUzi ve astronomi fotogd-

rafcihidginda dikkat edilmesi gereken ince detaylar
da paylasildi.

Sunumun sonunda BOSIAD Yénetim Kurulu Bas-
kan Yardimcisi ve Fotograf Kullbl Gyesi Abdul-
lah Bayrak ile fotograf egitmeni Osman Onder
tarafindan Ugur Ikizler'e BOSIAD flamas takdim
edildi.
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kose yazis1 / Serif An

Serif ARI
Yeminli Mali Mdsavir

serifari@arilar.com.tr

Personele verilen
altin bedelleri
SGK primine tabidir

Isverenler tarafindan sigortalilara bayram, ayin
elemant, yilbasl, 25inci, 30'uncu veya 50'nci hiz-
met yili gibi nedenlerle verilen altinlarin sigorta
primine esas kazanca tabi tutulup tutulmayaca-
gi hususundaki sorular Uzerine, Sosyal Guvenlik
Kurumu tarafindan degerlendirme yapilmis
olup, 2016/12 nolu genelgesinde gerekli acikla-
malar yapilmistir.

Genelgedeki agiklamalar kapsaminda;

Altinin ginlik degerinin belli olmasi ve her
an piyasasinda kolayca nakde
dondsturilebilecedi ve
bu sayede satin alma
alternatifi  saglaya-
cagr goz oOnlne
alindiginda, altin
olarak  yapilan
o6demelerin  na-
kit yardim olarak
degerlendiril-
mesi sonucun-
da, hatra altin-
larinin sosyal ya Y L
da kisisel bir ihti- ; a4

yacin karsilanmasi ’
maksadiyla verilmemis

olmasi, hatira altinlarinin tipki para gibi alisveris-
te kullanilacak bir 6deme araci olmasi nedeniyle,

hatira altin tutarlarinin Ucret 6deme bordolarina

yansitilmis olan bedeller tizerinden ilgili ayda si-
gorta primine esas kazang tutarina dahil edilme-
si, sigortalilara hatira altin verildiginin tespit edil-
mesi ancak 6deme bordrosunda gosterilmedigi
durumlarda altinin verildigi ayin son glinindeki
Merkez Bankasi satis fiyati Gizerinden hesaplana-
cak miktarinin sigorta primine esas kazang tuta-
rina dahil edilmesi gerekmektedir.

Bu itibarla sigortalilara isverenlerince bay-
ram, ayin elamani, yilbasi, 25’inci, 30’uncu
veya 50'nci hizmet yili

gibi nedenler-
le verilen
altinlarin
bedelleri-
nin sigor-
ta primine
esas kazang
kabul edilerek
sigorta primine
tabi tutulmasi ge-
rekmektedir.

Sigortalilara verilen altinlarla il-

gili gelen sorulara cevabimiz, yillarca

prime tabi olmasi gerektigi hatirlatiimistir.

Verilen altin bedellerinin net licret olarak

kabul edilerek SGK, gelir vergisi ve dam-

ga vergisine tabi olacak sekilde bordroda
gosterilmesi gerekmektedir.
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kose yazis1 / Erdal Elbay

Hazir miy1z? Simdi
Endustri 4.0 zamani

Erdal ELBAY
KalDer Bursa Subesi
Yonetim Kurulu Baskani

Son dénemde is amagli katildigimiz toplantilar-
da ya da ekonomi Uzerine televizyonda izledigi-
miz programlarda sikga EndUstri 4.0 kavramini,
yani dérdinct sanayi devrimini duyuyoruz. Bu
kavrami is dinyasinda, Universitelerde, devlet
kademelerinde, ikili is sohbetlerimizde sikca
duymaya da devam edecegiz.

Endustri 4.0 yani dordincl sanayi devrimine
gec¢meden once; sdrekli dreten, gelisen ve ka-
bina sigmayan dinyamizin hangi asamalardan
gectigini hatirlamamizda fayda var.

ilk sanayi devrimi su ve buhar giict ile Gretim
tizerine kurulmustur. ikinci sanayi devrimi elekt-
rigin seri Uretimde kullanilmaya baglanmasiyla
olusmustur. Uctincti sanayi devrimi elektronik
teknolojilerin yerini dijital teknolojiye birakma-
siyla olusan surectir. Endustri 4.0 ise
bilisim teknolojilerini sanayi ile
bulusturan bir devrimdir. Ilk
olarak 2011 yilinda Alman-

yada Hannover Fuari'n-

da kullanilmistir. Bugiin

ise Almanyanin reka-

bet politikalari arasinda

yerini almis durumda.

Uzerinde  yasadigimiz
dinyamiz ilk cagdan gu-

nimize durmaksizin  bir
degisim icerisinde. Teknoloji

ile birlikte ge¢cmiste hayali dahi ku-
rulamayan yuksek bir yasam standardina
sahibiz. Ulkeler arasindaki standart ucurumlar,
insanligin evrensel degerleri benimsemesi ile

rahatlikla ortadan kalkabilir.

DuUnyanin en buytk endUstrilerine sahip ve ya-
sam standardi yine en yiksek Ulkeler arasinda

yer alan Almanya, EndUstri 4.0 ile ilerlemeye de-
vam ederken, Ulke olarak bizler ve firmalarimiz
buna hazir miyiz? Bugiin diinya dretiminin Av-
rupa, ABD yerine gelismekte olan Ulkeler tzerin-
den yapiliyor olmasi ekonomi icin alarm zillerini
caldirmaktadir.

Turkiye bu sureg icerisinde ekonomiden hak
ettigi payr almak icin degisimi gézlemlemeli ve
entegre olmalidir. Dordliinct sanayi devrimine
hazir olmak icin; 6zel sektor, kamu kurumlari,
Universiteler, sivil toplum kuruluslar isbirliginde
hizla harekete gecerek almamiz gereken aksi-
yonlar var. Kisaca bahsedersek;

Kiresel rekabet ortaminda mutlaka bir yol
haritasi olusturulmal,

Teknolojik ilerlemeler, dijitallesme yakin-
dan takip edilip entegre olunmali,

Firmalar Gretimin her asamasinda iyilestir-
me sureclerine odaklanmali, AR-GE mer-
kezlerini gl¢lendirmeli,

Universiteler bilisim teknolojileri alaninda
donanimli insan kaynadi yetistirmek icin
egitim sureclerini gézden gegirmeli,

Yetismis uzmanlarmizin  beyin gocuyle
kaybedilmesi yerine Ulkede kazanimlari
icin insan kaynaklari politikalari gdzden ge-
cirilmelidir.

Ulke olarak sahip oldugumuz gticli firmalar, in-
san kaynagimiz ile olusturacagimiz yepyeni po-
litikalarla Endustri 4.0'n firsatlarindan yararlanip,
ylkselen isim olmamamiz icin bir neden yok.
GUgll bir gelecek icin bu devrime inanmali ve
cok calismaliyiz.
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Fransiz ortaklik yolda,
Elemeqgi yurtdigsinda
daha da buyuyecek

Mehmet Aks6z, Bvlgari, Dior, Celine,
Tom Ford ve Tiffany & Co. gibi diinyaca
inlii markalarin magazalarinin gerek
mobilya gerek dis cephe ve insai alan-
larda islerini yapan Elemegi Project So-
lutions’un basindaki isim. 2004 yilinda
Bursa'da kurdugu Elemegi'ni sektorii-
niin hem Tiirkiye’de hem de diinyadaki
onemli sirketlerinden biri haline getirdi.
Sirketinin bugiin hem proje yonetebil-
digini hem tasarim yapabildigini hem
de taahhiit islerini anahtar teslimi ger-
ceklestirebildigini aciklayan Aksoz, ci-
rosal bazda son 3 yilda her yil yiizde 100
biiytidiiklerini soyliiyor. “Yiiziimiizii ar-
tik tamamen yurt disina cevirdik” diye
konusan Aks6z, yeni donem planlarini
su sozlerle agikhyor: “Halihazirda 140
yillik Fransa menseli, koklii James fir-
masi ile ortaklik gériismelerimiz devam
ediyor. iki tarafin da bu birlesmeden
ciddi anlamda biiyiime elde edecegin-
den eminim. Yil sonunda bu ortakhdi
faaliyete gecirmeyi planliyoruz. Bu du-
rumda Elemegi; Fransa'da, istanbul'da
ve Bursa'daki fabrikalarinda ¢ok daha
farkli projelere imza atacaktir.”

2016 sonuna kadar Dubai‘de, 2017'nin
ilk yarisinda da Chicago, Los Angeles
veya New York'ta bir irtibat ofisi agmayi
planladiklarini da anlatan Elemegi Pro-
ject Solutions Yonetim Kurulu Bagkani
Mehmet Aksoz ile gelecek hedeflerini,
Elemegi'ni getirmek istedigi noktayi
konustuk:

Oncelikli sizi taniyabilir miyiz?
Kimdir Mehmet Aks6z?

1957 yilinda Bursada dogdum. Baba-
min memur olmasi sebebiyle atandi-
g1 Bursada Sanat Okulu'nu bitirdim.
Ardindan I¢ Mimarlik Bélimiinden,
dénemin getirdigi tim ekonomik
ve siyasi zorluklarina ragmen 1980
senesinde mezun oldum. Memur
bir babanin iki cocugunu Ankarada
okutmasinin - glglUklerini  yasamis
biri olarak, 6zel sektérde bir mobilya
fabrikasinda calismaya basladim. Bu
fabrikadan 1982 yilinda Eskisehirde
yer alan bagka bir mobilya fabrikasina
transfer oldum. Kaderin garip cilvesi-
dir ki ben memur olmamak icin ézel
sektore kacarken, calistigim fabrikay
Anadolu Universitesinin satin alma-
siyla akademisyenlige ve memuriye-
te de adim atmis oldum. Bir yandan
fabrikada calisirken diger yandan
Universitede derslere giriyordum. Bu
arada Anadolu Universitesi GSF ¢
Mimarlik ve Hacettepe Universitesi
Agacisleri EndUstri Mihendisligi yik-
sek lisans programlarina dahil oldum.
Ayni dénem icerisinde Elemegi i¢ Mi-
marlik sirketimizi kurduk.

Elemegi'ni bize anlatir misiniz?
Nasil dogdu, faaliyet alani, ger-
ceklestirdigi projeler, Bursa, Tiir-
kiye ve yurtdisindaki yapilanma-
st vs. nedir?

Diinyaca iinlii markalarin magazalarinin mobilya ve dis cephe islerini yapan
ve hem yurtici hem de yurtdisinda ¢cok sayida prestijli projeye imza atan

Elemegi Project Solutions, 2017’ye Fransa'nin 140 yillik koklii James firmasi
ile is ortakhiginda girmeye hazirlaniyor.

Elemedi Project Solutions, 2004 yilin-
da Bursada mutfak, banyo, seramik
ve vitrifiye isletmesi olarak kuruldu.
Aslinda Elemegi, Anadolu Universite-
si eski Rektorl Yilmaz Buyukersenin
Eskisehir BuyUksehir Belediye Bagkani
olmasiyla baslayan bir strec. Eleme-
gi olarak ilk projelerimizin basinda
Odunpazari Evleri'nin restorasyonu
yer aliyor. ik fabrikamizi ise 2007 yi-
linda Bursa Kigtk Sanayi Sitesinde
actik. Bu sertiven Niltfer Organize
Sanayi Bolgesi ile devam etti ve su an
Bursa Organize Sanayi Bolgesinde
strbyor. Elemegini bugiin bulundu-
Ju yere taslyan 6nemli islerin basin-
da restorasyon projeleri geliyor. Az
once belirttigim  Eskisehir Odunpa-
zarl Evlerimin bir bolima sirketimiz
tarafindan restore edildi. Bu proje
ve yine Eskisehirde yer alan Haller
Genglik Merkezi projesi, Tarihi Kent-
ler Birligi'nden &dul aldi. Ayrica Bursa
Cumalikizik Evlerinin ilk restorasyon
projesi Aga Han Mimarlik Odiline
aday gosterildi ki bu benim icin &ne-
mini her zaman korumustur. iznik'te
de Suleyman Pasa Medresesi resto-
rasyon projelerinde imzamiz bulun-
maktadir. Bu proje, dinyada 6érnek 15
uygulamadan biri secilmis olup, 2000
yiinda Birlesmis Milletlerin Glney
Afrikanin baskenti Johannesburg'ta
yapmis oldugu toplantida Ulkemizi
temsil etmistir.
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roportaj / Mehmet Aksoz

L3 \_II"-M

Zaman igerisinde Uretim tesisimizi gelistirerek res-
torasyon projelerinden; Bvigari, Nobu, Hilton, Ra-
disson gibi diinyanin en Unl marka zincirlerine
mobilya Uretimine gegis yaptik. Ve 2010 yilinda
mobilya Uretim ve boyama alanlarimiza ek olarak
fabrikamizda metal Uretim ve déseme alanlarimi-
71 kurduk. Sirketimiz bugtin geldigi noktada hem
proje yonetebiliyor hem de tasarim yapabiliyor.
Taahhut islerini anahtar teslimi gerceklestirebili-
yor.

istihdam, ihracat ve ciro rakamlariniz neler-
dir?

10.000 metrekarelik fabrika alani disinda mimari
ofis, pazarlama, satin alma, finans ve insan kay-
naklar gibi departmanlarimizin yer aldigi 2.000
metrekare ofis boltimune sahip sirketimiz bugin
toplamda yaklasik 400 calisaniyla birlikte buyU-
meye devam ediyor. Bunun 90%a yakini beyaz
yaka calisanimizdir. Mimari ofisi ayr tutacak olur-
sak 40'a yakin mimar, 15 de muhendis arkadasl-
miz bizimle birlikte.

SON 3 YILDA YUZDE 100 BUYUDU

Elemegi'nin son yillardaki biiyiime grafigi,
ciro artislan hakkinda bilgi verir misiniz?

Elemedgi, Turkiyede de projeler yuriterek cirosal
bazda son 3 yilda her yil bir &nceki seneye gore
ylzde 100 blylme gdsterdi. Bu bizim igin ¢ok
dnemli bir basaridir. Ve ylzimdizU artik tamamen
yurtdisina cevirdik. Yilin ilk yarisini geride birakti-
gimiz bu dénemde ise hedefledigimiz cironun
dsttne ¢ikmis bulunmaktayiz.

Elemegi’nin yurtdisinda imza attigini onem-
li projeler neler? Yurtdisindaki taninirhginiz
ne olciide?

Sirketimizin kurulus asamasinda, Ulkenin mutfak
ve banyo sektériinde hizmet bekleyenlerin farkli
ihtiyaclarina da yanit verebilmeyi hedeflemistik.
Ancak kapasitemizin bir bolimU bosta kalinca,
atil kapasiteyi degerlendirmek amaciyla yurtdisi-
na acilmaya karar verdik. Bunu da en iyi sekilde
magazacilik alaninda yapabilecegimizi dusin-
dik. Dunyaca Unlt bircok markaya bilgilerimizi
mail attik, bunlarin arasinda Bvlgari de vardi. Dev

markalar, tabii ki Bursadaki kiclk ve orta dlcekli
bir firmay nereden bilecekler? Tesadufen Bvlga-
riden ‘Tesekkir ederiz’ konulu bir cevap aldik.
Biz bu cevabi gérev addettik ve Roma'ya giderek
Bvlgari'nin kapisina dayandik. Basta gortsmek-
te zorlandigimiz yetkililerden, gorismelerimiz
sonucu isi aldik. Bu, yaklasik 380 bin Eurc'luk bir
projeydi, ancak 150 bin Euro civarinda zarar ettik.
Fakat Bvlgarinin ayni projesinde ek olarak farkli is-
ler de geldi. Sonug olarak 380 bin Euro'luk isi, 850
bin Euro ile karli kapattik. Fakat énemli olan din-
yaca UnlU bu markanin projelerini yapmakti. Bu
proje yeni markalari da beraberinde getirdi. Dior,
Tom Ford, Tiffany & Co. gibi ¢cok énemli markala-
rin da islerini aldik. Bu devlerle yaptigimiz isler de
bizi Rusya'ya tasidi. Burada Avrupa'nin en blyuk
AVM'lerinden Vegas Kashirsky AVM'nin proje yo-
netimini Ustlendik. 480 bin metrekarelik AVYM'nin
yani sira tesis icindeki Ginza Sokagr'nin yapimini
gerceklestirdik.

2012de de Asya Pasifik Ekonomik Isbirligine
(APEC) ev sahipligi yapan projenin, proje yone-
timini Ustlendik. Yaklasik 2,5 milyar dolarlik bir
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projeyi yonettik. Zirve sonrasinda da ilgili alanla-
rin Gniversite kampus alanlarina déndstartimesi
strecinde yer aldik. 2013 yilinda ise yonumuzu
i¢c pazara, Orta Dogu'ya ve Turki Cumhuriyetlere
cevirdik.

YURTDISI PROJELER YUZDE 85'E CIKTI

Elemegi icin ajandanizda neler yer aliyor?
Sirketi hangi noktaya tasimayi hayal ediyor-
sunuz?

Bu yilin basinda buylmemizi insai projelerle des-
tekleyerek, ylizde 100 seviyesine getirmeyi plan-
lamistik. Nitekim planlamalarimizin da &tesinde
bir ivme kaydediyoruz. Teknoloji ile desteklenen
mevcut Uretim kapasitesi ile bu yil hedefimizi 50
milyon Dolar ciro seviyesine cikardik. Ote yandan
anahtar teslimi insai projelerle birlikte yeni kat-
ma deger saglamayi planliyoruz. 2015 sonunda
ylizde 70 seviyesinde olan yurtdisi projelerimizi
2016da yuzde 85% ¢ikarmayi hedeflemistik. Su
anda bu yolda devam ediyoruz. 2017 yili ve son-
rasticin ihracat agirlikl bir kimlik kazanmays istiyo-
ruz. Yurticinde ise prestijli projelerle Elemedi her
zaman pazardan hak ettigi payi alacaktir.

Yeni yatinnm ve projelerde firsatlan izliyor
musunuz? ilgilendiginiz yeni isler var mi?

Halihazirda 140 yillik Fransa menseli, kdkld James
firmasi ile ortaklik gértismelerimiz devam ediyor.
James butik bir yapiya sahip olmasina ragmen
Tuzladaki fabrikalarini ziyaret ettik. Onlar da bizi
yerimizde gorduler. Su anda yeni yila James or-
takhigi ile girmenin gorismeleri yapiliyor. Iki ta-
rafin da bu birlesmeden ciddi anlamda btytime
elde edeceginden eminim. Yil sonunda bu ortak-
lig1 faaliyete gegirmeyi planlyoruz. Bu durumda
Elemegi; Fransada, istanbul'da ve Bursadaki fabri-
kalarinda ¢ok daha farkli projelere imza atacaktir.
Bunun yani sira rakamsal anlamda ¢ok ciddi bo-
yutta projeler geliyor. TAV Abu Dhabi Havalimani
projesini imzaladik. Havalimani Elemegi imzasi
taslyacak. Ayrica Mekke'de Raddison Park Inn ote-
linin 380 odasinin ince isleriyle beraber projeye
ydnetimi ve uygulamasi devam etmekte.

“DUBAI VE AMERIKA'DA OFiS ACMA
HAZIRLIGIMIZ VAR”

Orta ve uzun vadede Elemegi’ni nerede gor-
mek istiyorsunuz?

Bursa merkezli bir firma olarak Istanbul Kanyon'da
ofisimiz bulunuyor. Yurtdisi yapilanmamizi da
2017 i¢in glglendirdik. Dubai oncelikli hedefi-
mizdi, altyapr galismalarini tamamladik. Birlikte
calistigimiz bir mimari grupla ortak bir anlagma
cercevesinde onlarin Dubaideki ofislerinde pro-
jelerimize devam ediyoruz. Ayni sekilde onlar

da istanbulda bizimle calisiyorlar. Kisacasi, proje
ortakligi yapiyoruz. Abu Dhabi Havalimani pro-
jesiyle beraber 2016 sonuna kadar bir irtibat ofisi
aclyoruz. James ile birlikte de Paris'te de Avrupa'yi
godzetleyen bir ofisimiz olacak.

Bunlarin yaninda 2017'nin ilk yarisi i¢in Chica-
go, Los Angeles veya New York'ta bir irtibat ofisi
acmay! hedefliyoruz. Boylelikle global bir sirket
haline gelip dinyayr bu 3 noktada takip etme-
yi istiyoruz. Orta Dogu'ya daha yakin olabilmek
amaciyla da Suudi Arabistan ile ilgili bir arastirma-
miz var. Oradan gelen bir teklifi degerlendiriyoruz.
Proje ortakligimiz olan Suudi bir sirket ile temas-
larimiz strtyor. Belki bir tesis yatinmi ya da stra-
tejik ortaklik gerceklesebilir. Bu konuda Katar ve
Kuveyt pazarlan tzerine calismalar yurttultyor.
Afrika pazarina da Fransadaki ofisimiz tzerinden
girmeyi ve kontrol etmeyi planliyoruz.

Sirketlerinizin basarisindaki siirdiiriilebilir-
ligin sirri ne?

Basarmanin sirri, en basta hayal etmek ve iste-
mek, kendinize koydugunuz iddialarin pesinden
kosmak ve cok calismaktir. Bunlarin ardindan da
hayallerin gerceklesmesi icin neler yapilacagina
karar vermek. Goreceksiniz ki gerceklesecektir.

Yeni bir proje aldiginizda nasil bir ruh haliile
ise koyuluyorsunuz? Olmazsa olmazlariniz
ve kirmizi gizgileriniz var mi?

Yeni bir proje aldigimizda, sanki aldigimiz ilk proje
gibi, ilk giinkl heyecan ve calisma askiyla proje-
nin basina geciyoruz. Olmazla olmazlar projenin
bizi kapsayan kismina goére degisiyor. Bazen yal-
nizca proje ydnetimini aliyoruz. Bazi projelerde ise
tasarimi dahil anahtar teslimine kadar her sre-
cinden biz sorumlu oluyoruz. Her iste oldugu gibi
biz de hata yapabiliriz. Calisan insan hata yapar,
onemli olan yapilan hatanin nasil telafi edildigidir.
Biz her konuda kendimize ¢ok glveniyoruz.

Aklinizda yeni bir alan, sektoér var mi?

Aklimizda olan bir alan vardi. Gida ve hizmet sek-
torlne yep yeni bir soluk getirdigine inandigimiz
Nevale by Elemegi markasiyla Bursada adim attik.
Elbette ki yine Bursada dogmus Elemegi Project
Solutions olarak Nevale markasini da énce Ulke-
mizin Istanbul, izmir gibi énemli sehirlerinde ya
da otel gruplarinda yayginlastirmak. Ama esas
amacimiz Nevale'yi Ciddeden Parise, Milanodan
Dubai ve New York'a kadar uzanan dev bir mar-
ka haline getirmek. Henlz yilini doldurmamis bir
isletme olan Nevale ¢ok ilgi gérmis olacak ki pek
cok franchise teklifini degerlendirmelerimiz iceri-
sine almis bulunuyoruz.

BUYUMEYI ATESLEYEN PROJE: NOBU

Nobu Projesi'nin buglnlere gelmemizde buyuk
etkisi var. Ardindan bircok diinya markasiyla ¢a-
listik. Bunlarin bircodu ile Azerbaycan'in baskenti
Baku'de isler yaptik. Baki'de gerceklestirdigimiz
bu projeler bizi Rusya'ya tasidi. Moskovada Nobu,
1 yillik bir stirede sadece bizim oldugumuz ve
tdm sorumlulugu aldigimiz bir proje, sirketimi-
ze de uluslararasi pazara agilma ve disiplin gibi
onemli degerler katti. Nobu, 5,2 milyon Dolar de-
Jeriyle, bizim milyon dolarlik ilk projemiz oldu. Bu
projelerin ardindan Moskovadaki Vegas Alisveris
Merkezi geldi.

Ozellikle son dénem icerisinde yonimizi biiyik
otel projelerine cevirdik. Radisson, Hilton, Warwi-
ck, Rixos gibi otel gruplarinin yurtici ve yurtdi-
sindaki projelerinde imzamiz bulunuyor. Yerelde
madaza alaninda ise Burberry, Vakko ve Beymen
gibi 6zel markalari referanslarimiz arasina aldik.
Zorlu Center, Aqua Florya, Akasya AVM, Akmerkez
Vakko magazalarinin dekorasyon islerini yapmaya
devam ediyoruz.
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kose yazis1 / Zeynep Handan Ozcebe

Zeynep Handan Ozcebe
Avukat

Calisanin isverene karsi

rekabet yasaqi

Calisanlar, daha iyi calisma sartlari ya da daha fazla
Gcret alabilmek gibi hakli sebeplerle sirket degi-
sikligi yapabilmektedir ya da kendine yine ayni
sektorde bir is kurabilmektedir. Anayasamizin
48inci maddesi de “CALISMA VE SOZLESME HUR-
RIYETI“ni belirlemis olup;

Herkes, diledigi alanda ¢alisma ve sézlesme
hiirriyetlerine sahiptir. Ozel tegebbiisler kur-
mak serbesttir.

Seklinde kisilerin calisma 6zgUrligind Anayasal
bir hak olarak belirlemistir.

Ancak calisanin, calistig sirketten ayrilmasi, is s6z-
lesmesini sona erdirmesi halinde, ézellikle rakip
bir firmaya ge¢misse eski isyerine ait 6zel bilgileri
kullanmasi ya da eski isyerinin musterileriyle yeni
isyeri icin iletisime gegmesi isverene ciddi anlam-
da bir pazar kaybi yaratip zarar etmesine sebep
olabilmektedir. Kendisi is kurup yine kendi adina
bu musterilerle iletisime gegmesi halinde de ayni
durum s6z konusudur.

Rekabet etmeme yasadl ¢ogu zaman sadakat
kavramiyla kanstinlmaktadir. Sadakat kavrami, s
Kanunu'nun 25/Il. maddesinde yer alan ahlak ve
iyi niyet kurallarina uymayan durumlardir. Is Ka-
nununun bu maddesi, sadece iscinin isyerinde
calismasi devam ederken gecerli olmaktadir. An-
cak is sézlesmesi sona erdiginde, iscinin isverene
karsi sadakat sorumlulugu da bitmektedir. Bu
durumda ancak Rekabet Yasagi s6zlesmesi im-
zalanmissa, sozlesme bitse dahi is¢inin sorumlu-
lugu s6zlesmedeki sartlar dogrultusunda devam
edecektir.

Bu nedenle, taraflar is iliskisi devam ederken
sdzlesmenin bitiminden sonra iscinin rekabet
etmeyecegine iliskin bir htkmun is akdine konul-

masini veya bu konuda ayri bir sézlesme (rekabet
yasagi sozlesmesi) yapilmasini kararlastirabilirler.
Is akdi sona erikten sonra iscinin isverenle reka-
bet etmeme borcu, ancak bdyle bir yikimldluk
sozlesmeyle kararlastinldidi takdirde s¢z konusu
olabilecektir.

Is Kanunu'nda rekabet yasag sézlesmesine ilisin
bir diizenleme olmamasi sebebiyle, Rekabet Ya-
sagi sozlesmesine 6098 sayili BK m. 444-447 hi-
kimleri uygulanir.

BK. 444. maddesi, isci-isveren arasindaki rekabet
yasagi sézlesmesinin gegerlilik sartini yazil sekle
tabi tutmustur. Bunun aksi bir durumda is¢i ve
isveren arasinda bir rekabet yasagi sézlesmesinin
mevcut oldugunu sdylemek mimkin olmaya-
caktr.

BK m. 444/1 e gore, "Fiil ehliyetine sahip olan isgi,
isverene karsi sdzlesmenin sona ermesinden
sonra herhangi bir bicimde onunla rekabet et-
mekten, dzellikle kendi hesabina rakip bir isletme
acmaktan, baska bir rakip isletmede calismaktan
veya bunlarin disinda, rakip isletmeyle baska tir-
den bir menfaat iliskisine girismekten kaginmayi
yazil olarak Ustlenebilir” Anlasilacagi Uzere, reka-
bet yasagi sézlesmesinin konusu, isginin is sézles-
mesi sona erdikten sonra kendi adina isvereni ile
rekabet edecek bir is yapmamasi, rakip bir kurus-
ta calismamasi, rakip bir kurulusa ortak olmamasi
ve ortakliktan baska bir sifatla dahi rakip bir kuru-
lusla ilgisinin olmamasidir.

Bu nedenle &zellikle farkli teknoloji, tasarim, ge-
nis nitelikli AR-GE ¢alismalari yapan firmalar basta
olmak Uzere, firmalarin gerekli gérdukleri konum-
da ki calisanlariyla ayrica Rekabet Etmeme Yasadi
sozlesmesi yapmalari son derece faydali olacaktir.
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kose yazis1 / Esin Goksu Seker

Depresyon - probiyotik iliskisi

Kefir, hafif bir sinir yatistirici ve depresyon azalti-
aidir. Ayrica hafif bir gevseme ve uyku hali verir.
Kefirin depresyonu azaltici etkisi triptofan, mag-
nezyum ve kalsiyum iceriginin yUksek olmasina
baglanmaktadir. Benzer dzellikler yogurtta da
mevcuttur.

D vitamini - depresyon iliskisi

Glinese maruz kalma derecesi ile serotonin
duzeyleri arasinda poxzitif bir iliski saptanmistir.
D vitamini tedavisi alan hastalarda depresyon
hizla duzelmektedir. Turkiye'de basta kadinlar ve
cocuklar olmak tzere D vitamini yetersizligi cok

yaygindir.

Depresyon - tiroid yetersizligi iliskisi
Depresyon, tiroid yetersizliginin ayrilmaz bir
parcasidir. Eriskin ndfusun ylzde 5-10 kadarinda
gizli tiroid dustikligu (hipotiroidi) mevcuttur.
Hipotiroidik kisilerin beyinleri yeteri kadar oksijen
kullanamazlar, sonugta depresyon olur.

Kahve - depresyon iligkisi

Kahve tiryakilerinde, tiryaki olmayanlara gore
daha fazla depresyon gortilmektedir. Burada
depresyonun ne kadarinin kahvenin icindeki
sekere, bizzat kahveye bagli oldugu bilinme-
mektedir. Baska bilinmeyen bir sey de depres-
yonlularin kahveye bagli mi deprese olduklari ya
da deprese olduklart icin mi, yani morallerini
yukseltmek icin mi kahve ictikleridir. En iyisi bir
hafta kadar kahve ve/veya seker almayarak du-
rumu test etmektir. Kahve tiryakisi olan depres-
yonlu kadinlarda, tiryaki olmayanlara gore intihar
olasiliklar ytizde 58 daha azdrr.

Aspartam - depresyon iliskisi

Fenilalanin, tirozin (norepinefrin dnciist) ve trip-
tofan (serotonin énclist) kandan beyin hiicrele-
rine ortak taginma sistemi ile geger. Aralarindaki
rekabetten dolayi, eger herhangi birinin diyetteki
miktari digerlerinden fazla ise onlarin beyin
hiicresine gecisini azaltr. Ornedin, aspartam

adli tatlandiricinin ytzde 50'si fenilalanindir. Asir

Yrd. Dog. Dr. Esin Goksu Seker
Istanbul Okan Universitesi

Beslenme ve Diyet Uzmani
esin.seker@gmail.com

Depresyon ve

beslenme iligkisi (2)

aspartam kullanilmasi triptofanin (dolayisiyla
serotoninin) beyin hicresine gegisini azaltarak
depresyona yol acabilir.

Depresyona karsi beslenme onerileri

Beslenmede triptofan ve C vitamini agi-
sindan zengin portakal, limon, mandalina
tlketimini artirin.

Ara 6gUnlerde ve gece yatmadan dnce
papatya ve rezene cay! igin. Cayiniza bal
ekleyin. Bu cay, serotonin diizeyini artirip,
oreksin dlzeyini azaltarak gevsemenize ve
rahat uyumaniza yardimcr olabilir.

Karbonhidrat miktari cok dtstk diyetleri
uzun sdre yapmayin. Bilingsizce yapilan bu
diyetler depresyona altyapi olusturabilir.

Tam bugdday ve bol tahil Grlnleri tercih
edin. Kepekli ekmek, tam bugday ekmedi,
bol tahilli ekmegi 6gnlerde cesitli zaman-
larda donUsimlU olarak tiketin.

Haftada 2-3 kez balik tiketin. Bdylece sero-
tonin miktarini artiran omega-3 alimini da
artirmis olursunuz. Eger balik tiiketmiyorsa-
niz omega-3 takviyesi alabilirsiniz.

Ara 6ginlerde magnez-
yumdan zengin meyveler
tUketin, bu kaslarin da
gevsemesine yardimci
olur. Magnezyum eksik-
liginde viicutta yorgun-
luk, halsizlik, bitkinlik,
depresyon gorulr.
Magnezyum,
enerji meta-
bolizmasin-
darol alir

ve yeter-
sizliginde
enerji
metabo-
lizmasinda

bozukluklar meydana gelir.

Oglinlerde ceviz, findik, badem, kuru incir,
koyu yesil yaprakli sebzeler ve tam tahilli
drtnlere yer verin. Bu besinlerin iceriginde
yer alan magnezyum viicudunuzun enerji
depolamasini ve kendinizi zinde hissetme-
nizi saglar.

Gay, kahve, kafein iceren icecekler ve asitli
bazi iceceklerden uzak durun. Bunlarin
yerine balli ilik st, kakaolu sUt, papatya cayi
gibi secenekleri tercih edin.

Kis aylarinda yulaf unlu besinleri tercih et-
meyin. Yulaf ununda melatonin vardir. Kisin
melatonin miktariniz zaten ytkseldiginden
diyetle de artirmayin. Ancak uykusuzluk so-
rununuz varsa yulaf ununu tiketebilirsiniz.

Corbalariniza veya yogurdunuza 1 yemek
kasigr keten tohumu katin. Keten tohumu
cevizle esdeder omega-3 icerir.

Sut ve sut drtnlerini meniniizde mutlaka
bulundurun. Bu besinlerdeki kalsiyum ve
B vitamininin depresyon Uzerinde azaltici

etkisi vardir. Yogurt, probiyotikler ydnin-
den de 6nem tasir.

- GUn asir veya haftada 3-4
kez mutlaka yumurta
tUketin. Yumurtanizin

tam pismis ol-
masina 6zen
gosterin.
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‘2016
otomotivin
altin yih
olacak’

Ustiinberk Holding Yurtici CEO’su Miifit
Karademirler, grup olarak 2016 yil1
hedeflerini yakalayacaklarini belirterek,
bu yilin Tirkiye otomotiv sektori icin
de cok iyi gececegine inandigini soyledi.

Ustiinberk Holding, yaklasik 30 yildir otomotiv sektériinde faaliyet gdsteren en
bliyiik yerli yan sanayi sirketlerinden birisi. Holding biinyesinde 8 firma bulunuyor.
Holdingin 20 ayr iiretim lokasyonunda toplam 5 bin 300 calisani var. Ustiinberk Hol-
ding’in lokomotifi olarak faaliyet gosteren Martur komple koltuk, Fompak da i¢ trim
malzemeleri iiretiyor. Ustiinberk Holding, her yil 100 milyon Euro’ya yakin ihracat
gerceklestiriyor. Ustiinberk Holding Yurtici CEO’su Miifit Karademirler, 30 yildir grup
biinyesinde gérev yapiyor. OB ve Bursa OSB yonetiminde de yer alan Karademirler,
Ustiinberk Holding'in hedeflerini ve otomotiv sektériinii degerlendirdi. Son 5 yilda,
her yil yaklasik yiizde 20 ile yiizde 30 arasinda bir biiytime kaydettiklerini belirten
Karademirler, ilk yar gostergelerinin 2016 sonu hedeflerini yakalayacaklarinin bir
isareti oldugunu belirtti. 2016 yilinin Tiirkiye otomotiv sektorii icin de cok iyi gece-
cegine inandigini dile getiren Karademirler, “Otomotiv endiistrisi kesinlikle ¢ok iyi
ilerliyor. Bu sene sonu itibariyla Tiirkiye'deki arag tiretimi rekor kiracak. Ve bence
2016 rekor yil olacak. Otomotivde bu yil 23 milyar dolarlik ihracat hedefimiz var.

ilk alt1 ayda 11,7 milyar dolara ulasild. ikinci yariyilda bu rakamin daha da artmasi,
muhtemelen 23 milyar dolari ge¢gmesi bekleniyor ” diye konustu.
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roportaj / Miifit Karademirler

Oncelikle sizi taniyabilir miyiz? Kimdir Miifit
Karademirler?

1958 Bursa dogumluyum. Esnaf bir babanin ¢o-
cugu olarak ilkokul yillarindan itibaren is hayatinin
icerisinde oldum. iktisadi ve idari bilimler fakultesi
mezunuyum. Lise ve Universite yillanmda futbol
oynadim. Yaklasik 30 yildir Martur grubundayim.
Evliyim, Universite 8grencisi iki cocugum var.

Ustiinberk Holding’in yurticinden sorumlu
CEO’luk gorevini yiiriitiiyorsunuz. Holdingi
ve genel itibariyla lilke ekonomisi icindeki
yeri hakkinda neler sdylersiniz?

Martur AS. 1987 faaliyete basladi. Komple koltuk
ve i¢ trim malzemeleri Uretiminde entegre olan
ve benim de yurtici CEO'luk gérevini yGrattdgim
holding binyesinde 8 sirket ve 20 ayri Uretim
lokasyonunda toplam 5.300 calisanimiz bulun-
maktadir. Martur International olarak da Rusya,
Romanya, Cezayirde Uretim tesisleri ve Fransa,
italya, Almanyada muhendislik ofislerimiz mev-
cuttur. Trkiye otomotiv endUstrisinde en biytk
yerli yan sanayilerin basinda geliyoruz.

Ayni zamanda Romanyada Dacia'ya, Rusyada
Renault'a ve Cezayir'de yine Renault'a ¢alisiyoruz.
Holding olarak her yil 100 milyon Euro'ya yakin
ihracatimiz var.

Martur olarak koltuk tretiminde Avrupanin en iyi
entegre olmus firmasiyiz. Sacdan iskelete, plastik
hammaddesinden plastik mamullere, stngere,
poydan kumas Uretimine kadar, kesim, dikim,
montaj olmak Uzere entegre bir tesisiz. Koltuk
dretiminin ylzde 80'ine yakin kismini kendi re-
tim tesislerimizde elde ediyoruz. Diger firmalari-
mizdan Fompak da i¢ trim (torpido, kap!i panolari,
tavan, sapkalik, siperlik, camurluk kaplama vs.)
Uretimi gerceklestiriyor.

Holdingin son 5 yildaki biiyiime grafigi, ciro
artislari nasil gerceklesti?

Son 5 yilda, her yil yaklasik olarak mevcut duruma
gore ylzde 20 ila ylzde 30 arasinda biytime kay-
dettik. Tabii burada ana sanayinin Uretim miktari-
na paralel bir blylme gerceklesiyor, bunun yani
sira ilave isler ve yeni projeler alarak bu byimeyi
yakaliyoruz.

“HEDEFLERIMiZi TUTTURACAGIZ"

2016 sirketleriniz acisindan nasil devam
ediyor? Nasil bir yariyilh geride biraktiniz?
Yilsonuna iliskin beklentileriniz, hedefleri-
niz nelerdir?

2016 yil bitce hedefimizin; ilk yariyila gore ylzde
95'i gerceklesti. ikinci yanyilda da 2'nci alti aylik
hedefin ylzde 100 yaklasarak gerceklesecegini
umuyoruz.

Holding icin ajandanizda neler yer aliyor?
Holdingi hangi noktaya tasimay: istiyorsu-
nuz?

Ajandamizda; otomotiv sektdriindn her alandaki
gerekliliklerini maksimum seviyede yerine ge-
tiren, kurumsallasan ve globallesen bir holding
yapisini saglamak yer aliyor.

Otomotiv sektorii ya da farkli alanlarda yeni
firsatlan izliyor musunuz? Bu cercevede
kisa, orta ya da uzun vadede giindeminizde
yatinnm planlari bulunuyor mu?
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Otomotiv sektorl disinda herhangi bir alanda
yatinmm yapmay! disinmdyoruz. Tim konsant-
rasyonumuzu ve kaynaklarimizi mevcut isimize
ve sektorimuzde yapmayi strduriyoruz. Bu ko-
nuda da AR-GE ve teknoloji birimlerimizin yapti-
gi arastirma ve calismalarla entegrasyonumuzu
gelistirmeye devam ediyoruz. Tabii biz is aldik¢a
buylyen bir firmayiz. Su anda takip ettigimiz bir
takim projeler var. Bu projelerin hayata gegme
durumuna gore gayet tabii kapasitemizi artirma-
miz s&z konusu olacaktrr.

“ISIMiZE SAYGI GOSTERIYORUZ”

Sirketlerinizin basarisindaki siirdiiriilebilir-
ligin sirri ne?

Kisaca 6zetlemek gerekirse; yaptigimiz ise goster-
digimiz saygi, dogru disinme, dogru uygulama
ve calisma azmimiz.

Siz ayni zamanda Otomotiv ihracatcilari Bir-
ligi'nin de Yonetim Kurulu iiyesisiniz. Oto-
motiv sektoriiniin bugiin ulastigi noktayla
ilgili konusacak olursak neler sdylersiniz?
Su an sektor ne durumda?

Otomotiv sektorl kesinlikle cok iyi ilerliyor. Bu
sene sonu itibariyla Turkiyedeki arag¢ Uretiminin
rekor kirarak 1 milyon 400 bin seviyesine ¢ikaca-
g1 umuyorum. Biliyorsunuz Avrupa artik blyd-
meye gecti ve ylzde 2-3 seviyesinde blylme
kaydediyor. Otomotivin ise bu oranin daha Uze-
rinde blyidugind ihracat rakamlarmiz gosteri-
yor. Ihracatin yiikselisi sadece AB'nin tasit alimina
yonelik artistan ziyade, Turkiye'de Uretilen araglara
olan talepteki artigla ilgili de bir durum. Otomo-
tiv ihracatinda 2015'in Ocak-Haziran dénemine
gore, 2016'nin ayni déneminde ylzde 12'lik bir
artis yasandi. Otomotiv ihracatinda rekor kirilan
2008 yilindaki en yuksek seviyeye, 2016 Haziran
ayinda ulasiimis oldu. Otomotivde bu yil 23 mil-
yar dolarlik ihracat hedefimiz var. ilk alti ayda 11,7
milyar dolara ulasildi. ikinci yariyllda bu rakamin
daha da artmasi ve muhtemelen 23 milyar dolari
gecmesi bekleniyor. Sadece agustos ayindaki 15
gUnltk tatil déneminde belki ihracat disebilir
ama bu durum genel toplami etkilemeyecektir
diye distintyorum.

TEKNOLOJIK ARACLAR ON PLANDA

Tirk otomotiv sektoriiniin gelecegi icin
sizce Ooniimiizdeki donemde ne tiir adimlar
atilabilir? Bu konudaki 6ngoriileriniz neler?

Her seyde oldugu gibi otomotivde de daha eko-

nomik ve teknolojik araclar n plana cikiyor. 7-8
sene sonra Ozellikle hibrit ve elektrikli araglarin
yaygin olarak Turkiyede de Uretilecegini ve kul-
lanilacagini distintyorum. Mutlaka kendimizi
buna gore gelistirmek zorundayiz.

Pazara yeni oyuncu girisleri oluyor mu? Re-
kabette sizi en ¢ok neler zorluyor?

Otomotiv 6zinde ¢ok rekabetci bir sektdr. Dola-
yistyla bu rekabetciligi; fiyatlama, verdiginiz hiz-
metin kalitesi, yapti§iniz Grintin en mikemmel
olmasini saglayacak zorlayici butin sartlar oto-
motiv sizden ister. Eger bunu saglarsaniz isi sir-
durulebilir olarak devam ettirebilirsiniz, saglaya-
mazsaniz da sistem sizi zaman i¢inde tasfiye eder.

Yeni donemde Bursa OSB yonetiminde yer

R
RE

Automotive Sealing Systems

alan isimlerden birisiniz. Sanayicilerin OSB
yonetimi olarak sizlerden en 6nemli beklen-
tileri neler?

Sanayiciler; en iyi hizmeti en ekonomik sekilde
sunmamizi bekliyorlar. Biz de bunun igin ¢alisiyo-
ruz.

Son olarak Miifit Karademirler is disinda ne-
ler yapar?

Kendi sirketlerimiz disinda, sektdrde cesitli go-
revler de Ustleniyorum. OIBde Yonetim Kurulu
Gyesiyim, Bursa OSB Yonetim Kurulu Gyesiyim.
Haftada 2-3 guin dizenli olarak Gym yapiyorum.
Farkli yerleri ve kultdrleri tanimak adina seyahat-
ler yaparim. Hafta sonlari ailemle birlikte disarda
vakit gecirmekten hoglanirim.
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kose yazis1 / Sema Adah

“T Tipi Ogrenme”nin
hangi cizgisindeyiz ?

Sema Adali
Insan Kaynaklar Danismani
sema@semaadali.com

Intisas, kiigtik zekalan da
ise yarar hale getirdi.
Asrin yeniligi bundan ibaret.

Arif Nihat Asya

Sirketler ekonomik belirsizlik ve finansal yetersizlik
agisindan kendilerini yeterince gtivende hisset-
memektedir. Bu durum bircok sirketin uygun ma-
liyetler ve pazara yakinlik nedeniyle baska Ulkele-
re yatinm yapmasina veya glclne gug katmak
icin yabanci sirketlerle is ortakliklar yapmasina
neden olmaktadrr.

Sebep ne olursa olsun ortaya ¢ikan bir gercek var
ki o da artik kiresellesme denizinin icinde bazen
bir yelken, bazen bir denizalti olarak belirledigi-
miz hedefe ulasmak icin “Denizcilik Kurallarini” ok
iyi bilmemiz gerektigidir.

Denizcilik Kurallar!

Limandan ayrilarak kiresellesme denizine dogru
yol aldik bir kere. Yol aldik¢a da uluslararasi de-
nizcilik kurallarindan sadece bir tanesini bilmekle
denizde rekabet edemeyecegimizi anladik. Ge-
miyi yonetmek icin sadece uluslararasi kalite sis-
temlerinin yeterli olmadigini Uretim- Muhasebe/
Finans- Insan Kaynaklar gibi uluslararasi ydnetim
sistemlerine de hakim olmamiz gerektigi ve her
birinin birbiri ile entegre oldugunu anladik.

Sadece bir seyi fark edip etmedigimizden emin
degilim; tim bunlarin bizim distindigimdzden
daha derin bir uzmanlik alani gerektirdigini ve
bizim “Tamam oldu” dedigimiz anda, onlarin “Dur
bunun daha devami var” seklindeki yaklasimlari-
nin altindaki detayci zihniyet.

Bu detayci zihniyetin arkasinda “Peter Drucer’in
benimsedigi“T Tipi Ogrenme” mantigi var.

“T Tipi Ogrenme”
Mantiginda Ne Var?

T Tipi Modellemenin mantiginda “uzmanlasma”
var.

T'nin yatay ¢izgisi kisinin bircok konuda bilgi sahi-
bi olmasi gerektigini, ama bir konuda derinligine,
yani dikey ¢izgide asil uzmanlik alanina sahip ol-
masi gerektigini ifade etmektedir. Yabanci uluslu
sirketlerde bu cok onemli bir faktor olarak 6n pla-
na ¢ikmaktadrr.

Bizdeki T tipini degerlendirecek olursak, bircok
konuda yatay ¢izgide oldugumuza inaniyorum.
Bir, iki egitimle o konunun uzmani oluyoruz. Yilla-

rin tecribesi ve o konuda yillarca ugrasan insan-
lardan daha uzman oldugumuz anlar oluyor. Belki
de bu ytzdendir bircok kavrami sindiremeyisimiz.

Yabancilarn Sistematigi

Gergeklesen ortakliklar sonucunda yabanci yo-
netimler bir-iki aylik incelemeden sonra hemen
kendi sistemlerini oturtmaya kalkiyorlar. Eskiden
buna ¢ok kizardim, “Neden hep kendi sistemle-
rini bize uygulatiyor ve kritik konumlarda kendi
adamlari var diye?” Ama belli bir stire sonra yasa-
digim deneyimler sonucunda Turk sirketlerinin T
Tipi Ogrenme mantigina oldukca uzak oldugunu
gordim.

Bu yaklasimi kendi uzmanlik alanim olan insan
kaynaklari konusunda uluslararasi bir sistem olan
“Yetkinlik Bazli IK Sistemleri” yaklasiminda gor-
dUim. Son zamanlarda én plana ¢ikarak moda
kavramlar listesine girecek nitelikte olmasindan
olsa gerek, bircok sirket “Biz de bu sistemi uygu-
luyoruz” deyip yapilanlari goriince gergekten ya-
bancilara hak vermemek elde degil.

Zihniyet Farki

Fransa eski Cumhurbaskani Sarkozy'nin bir ro-
portajinda sdyle bir sdylemi vardi: “Biz haftada
35 saat ¢alismamiza ragmen dinyada verimlilik
siralamasinda 6n siralardayiz. Bunun sirri “Her isi
kendi uzmanina birakiyor ve hafta sonunu nasil
gecirecegimizi planliyoruz” demisti. O kadar ho-
suma gitti ki. ..

Bizdeki yaklasim, “Ne var bunu yapmaya, biz ken-
dimiz yapariz” felsefesinin arkasindaki deneme
yanilma yoluyla giiven ve kaynak israfinin yanin-
da isi zamaninda bitirememenin yani sira artan
maliyetler goézardi edilmektedir.

Belki de bu yUzdendir bizim tikenmek bilmeyen
calisma saatlerimiz ve mutsuz calisanlarimiz, isve-
renlerimiz. ..

NOT: Rusyadaki bazi iniversitelerde Dostoyevski Uzmani
Prof. Dr. unvani oldugunu okumustum ve tabii saskinhigim
kaginilmazdi. Bu yaklasim neden Rusyanin bilimde bu ka-
dar ileride oldugunu gdstermektedir.
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Borusan Mannesmann urettigi 6zel
borularla yliksek beklentilerinizi

karsilar, uzman ¢ézimleri ile aradiginiz
kaliteyi yakalayabilmenizi saglar.

Bu yiizden kaliteyi arayan tim
musterilerimizin birinci tercihi her
zaman Borusan Mannesmann olmustur.
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E-posta: bmb@borusan.com | www.borusanmannesmann.com



uzak iyidir / Japonya
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Gunesin dogdugu ada:
JAPONYA

Temiz, diiriist, caliskan insanlarin yasadigi bir ililke Japonya. Bu giizel
lilkeyi gezerken gelenek ve gelecegin nasil harmanlandigina sahit
or, kendinizi bir masal iilkesinde hissediyorsunuz.
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Japonya, uzun suredir merak ettigim bir tlkeydi.
Nihayet bu farkli ve renkli cografyayi ziyaret et-
tim. Kisa sureli gezimde gorduklerimi de sizler-
le paylasiyorum. Japonyada ilk duragim Tokyo
oldu. Tokyo; nufus ve codrafi olarak, dinyanin
en buyuk sehri. Sehrin her yeri gdkdelen dolu.
Ozellikle aksam oldugunda, bu gokdelenler
goriinmez oluyor ve bu kez pariltili neon isikla-
r ile alisveris merkezleri ve kilttr kompleksleri
gorindr hale geliyor. Tokyo sehrinin en ¢nemli
ozelliklerinden birisi de diinyanin en pahali sehri
olmasli. Tokyoda uluslararasi uguslar icin 2 tane
havaalani bulunuyor. istanbul'dan ucaga bindigi-
nizde muhtemelen 11 saat sonra Tokyo sehrine
varlyorsunuz.

Sehirde yazlar sicak ve nemli, kislar ise ilik gegiyor.
Tokyo'ya gitmenin en iyi zamani nisan ortasindan
haziran ayi ortasina kadar olan dénem. Nufustaki
yaslilik orani sdrekli olarak artiyor ve buna badli
olarak sehirdeki bina ve yapilarin tumu tekerlekli
sandalye kullanan insanlara uygun sekilde yapil-
mis. Sehirde gezintiye ¢ikmis insan gdremezsiniz.
Herkes bir yerlere yetisme telasi icinde. Tokyoda
13 adet metro hatti bulunuyor. Mikemmel bir
toplu ulasim sistemi var. Sehri iyi anlamak icin iki-
ye ayirarak gezmenizi dneririm. Bu iki bolim Gin-
za ve Imparatorluk Sarayi olabilir. Her iki bélgede
de farkli mimari yapilar ile degisik yasam tarzlarini
gozlemlemek mimkun. Hatta, gece ve glindiiz
bile farkliliklar gosteriyor.

IMPARATORLUK SARAYI

Tokyo'nun merkezinde bulunan Tokyo impara-
torluk Sarayi, yapryr koruma amaciyla hendekler-
le cevrelenmis. Ikinci Diinya Savasi'nda agir hasar
goren yapilardan biri. Sarayin i¢ bolgelerine sa-
dece yeni yil kutlamalari yapilan 2 Ocak ve impa-
ratorun dogum gunu olan 23 Aralik gtnlerinde
girilebiliyor.

GYOEN MiLLi BAHCESI

Edo doéneminde Naitd ailesinin malikanesinin
kuruldugu alan olan bu bahge, zaman icinde ge-
cirdigi degisimler ve 2. Dlinya Savasi'nin getirdigi
yikimdan sonra bugtnkd halini almis. Fransiz,
ingiliz ve geleneksel Japon bahceleri olarak lce
boltinen Shinjuku Gyoen, her bahar Japon gor-
sel sanatlarinda énemli yer tutan sakura (kiraz)
ciceklerini izlemek isteyen ziyaretcilerin akinina
ugruyor.

KYOTO

Japonyada bir sonraki duragimiz Kyoto oldu.
Kyoto, 1000 yildan fazla bir stire boyunca Japon-
ya'ya baskentlik yapmis ve bu zaman icerisinde
en glzel Japon sanatinin, kdltdrantn, dininin ve
dustince tarzinin hazinesi haline gelmis. Dun-
ya mirasi listesinde yer alan Kyoto, Uji ve Otsu
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kentlerinde bulunan toplam 17 tarihi anitin 16
tanesi tapinak ve mabetlerden, bir tanesi de
Nijo Kalesi'nden olusuyor. 1224 yilinda yapilan
Altin Kosk Tapinadr (Kinkaku-ji), Kyoto'nun en
Unlt tapinaklarindan biri. 14. yGzyilin sonlarina
dogru Baskumandan Ashikaga Yoshimitsu'nun
emeklilik kdskd olarak kullanilan yapi, daha sonra
baskumandanin oglu tarafindan bir tapinaga do-
nUstUrdlmus. 1950 yilinda tapinagin guzelligine
takintili olan geng bir rahip tarafindan yakilan
Altin Kosk, daha sonraki yillarda yavas yavas oriji-
nalinin aynisi olacak sekilde yeniden insa edilmis.
Zen Budist tapinagi cevresi, glzelligi dillere des-
tan olan Muromachi dénemi bahge tasarimlarin-
dan olusan genis bir yesil alan ile gevrili.

FUJIi DAGI

Japonya'nin pasifik kiyilar boyunca, tlkenin vol-
kanik tarihinin izleri bulunmaktadir. Lav bolgele-
ri, sicak su kaynaklari ve hala bircogu aktif olan
volkanlar. Japonyada yer alan volkanik daglarin
bircogu klasik koni seklindedir ve bunlarin en
anltsd Fuji Dagidir. Fuji Dagi, baskent Tokyo'nun
97 kilometre glineybatisinda, ana ada olan Hon-
suda vyer alir. Fuji Dagi Japonyanin en yuksek
dagidir. Japon kultirtiinde dnemli bir yeri vardir.
Dag, glneyden oldukca gdrkemli ve izole go-
rindr. GUneydogu tarafinda ise 1707 yilindaki
patlama ile olusmus Hoei-Zan krateri bulunuyor.
Dagdaki en yasli lav katmanlarinin sekiz bin ya-
sinda oldugu tespit edilmistir. Bu da, bu volkanin
oldukg¢a geng bir volkan oldugunu gosterir. Fuji
Dagi Uzerinde yapilan bilimsel arastirmalar, bu
dagin iki yash volkan Uzerine olusmus oldugunu
ortaya ¢ikarmistir. 50 bin ila 9 bin yil yasinda olan
Fuji Dagl, lav ve kile gomilmastar. Daha yash
olan Mitake ise Fuji'ye gomulmustr.

NAGOYA

Japonyadaki son duragimiz Nagoya. Tokyo'ya
366 kilometre mesafede. Japonya'nin dordinci
en buyuk sehri olan Nagoya, hos sokaklari ve
genis caddeleri ile eski bir kale sehridir. Bolge,
Japonyanin porselen sanayisi, lake esyalar, “shi-
bori-zome" adi verilen digumlu batik boyama
tekniginin uygulandigr kiyafetler ile diger sanat-
lar ve el sanatlarinin merkezi kabul edilir. Sehir
merkezinin yakininda, daha onceleri Tokugawa
klaninin ikametgahi ve askeri tssd olan Nagoya
Kalesi bulunur. Tokugawa Sanat Muzesi, Toku-
gawa hanedanhgindan kalan 10 binden fazla es-
yaya ev sahipligi yapmasi agisindan gérilmeye
degerdir. Nagoya civarinda pek ¢ok ¢anak-¢om-
lek Uretim merkezi bulunur. Nagoyadan trenle
30 dakika uzakliktaki Seto da, Japonyadaki en
buytk ¢canak-cémlek Gretim merkezlerinden biri
olup canak-comlekleri ve seramik ocaklari ile in-
ladar.

Galiskan insanlarin yasadigl, gelenek ve gelece-
gin birlikte harmanlandigi bu guzel tlkeden hos
hatiralarla donduk.
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Yalnizca Bursa degil, Turkiye'nin hemen hemen
her yerinden amator ya da profesyonel fotograf-
¢ilann katildigi ve bu yil ki konusu “Odak Noktasi
Bursa” olarak belirlenen Bursa Fotograf Yarisma-
s'nda kazananlar belli oldu.

haber / Ismail Seker’e anlaml 6diil

smail Seker'e
anlamli odul

R il
e p -

17 ilden 318 fotografcinin 1615 fotograf ile katildig: Bursa Fotograf
Yarismasi'nda, “ipekbocegi” fotografiyla Ismail Seker ikinci oldu.

Bursa BuyUksehir Belediyesi'nin katkilariyla bu yil
ikincisi dizenlenen ve 26 Mayis 2016da Shera-
ton Bursa Hotel'de yapilan organizasyonda de-
receye giren fotograflarin sahiplerine 6dullerin
verildigi gecede, Sinerji dergisi yazarlarindan
Dr. Ismail Seker ikincilik
6dult aldi. 17 ilden 318
fotografcinin 1615 fotog-
raf ile katildigi yarismada
ismail Seker, ipekbdcedi
fotografiyla ikinci olur-
ken, Alagatida bir tatil
hakki da kazandi.

DERECEYE
GIRENLER...

Juri Gyeliklerini; Erdal Ki-
nacl, Fatih Ozenbas, Oz-
gur Cakir, Demet Argun,
Aykut GUngér ve Engin

Cakir'in yaptigi ve zorlu bir se¢im surecinin ar-
dindan yarismada dereceye giren diger isimler
ve fotograflar ise sunlar: Uluabat Golu fotografiy-
la yarismanin birincisi Umm Kandilcioglu oldu.
ipekbdcegi fotografiyla Ismail Seker ikinci, iznik
Golit'nden bir kare ile Ali Osman Ak Gglncultk
elde etti. Yarismada 4, 5 ve 6'ncilik derecelerini
Mustafa Serdar Taskin, Serkan Ozkan ve Aytl
Akbas aldi. Ayrica yarismada derece alan ilk 50
fotograftan olusan “Odak Noktasi Bursa” isimli
fotograf sergisi, kentin dnemli noktalarinda, alis-
veris ve kultir merkezlerinde gosterildi.

SEKER'DEN MUDANYA'DA SERGI

Ote yandan ismail Seker, Mudanya Tahir Aga Kul-
tir Merkezi'nde ‘Ipekbdcedinin Yasam Oykisi’
konulu bir fotograf sergisi acti. Pazartesi disinda
haftanin her giinti saat 10.30-19.00 arasi gezile-
bilecek olan sergji, bir ay acik kalacak.
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fotograf oykiisii / Ipekbocedi

Dr. ismail $eker
Radyoloji Uzmani

Ismail seker@gmail.com
Bilson Ultrasonografi Merkezi

zgurluge
dog

Ben disi ip ncaya degin e
isleri yapa dai rimiz farkhdir.

ipek kullanarak 5 ka
un olmama karsin kisac
irdiririm. ipek duvarli e
e kelebege baskalasim yasa ecegim. Arti

disindaki bakicilarimla ayriligimin son saatlerindeyiz.
Benim icin 6zgurlik, bakicilarim icin de kavusma 6zleminin
sona erme ani gelmistir. i1k olarak agzimdan koza duvarini eri-

ipek duvarli kozami yaklasik 14
"':|. rimdeki sivi ipegimi bitirdim.
oldugu icin dinlenmeden ¢z

tici ve yumusaticl bir enzimi sivi tomurcuklar seklinde koza
u¢ duvarinin i¢ ylzeyine salgilarim. Disaridan bakilinca koza-
nin ucunda ilk olarak islak yerel renk degisimi gorulur. Yerel
renk degisim bolgesinde koza duvari giderek incelmeye ve
yumusamaya baglar. Bu arada 6n ayaklarimi, basimi
ve kanatlarimi kullanarak, buytk bir heyecanla

incel de bir kapr agmaya calisirim.
ce antenlerim, ayaklarim
nmeye baslar. Kisa bir stire
sim disari cikar. Artik ayrilik
bittigi an gelmistir. Tip
dogumu gibi tim v
eleyen govde hare
siyirarak ¢ikarirm.
meyecedim ipek e
itmistir. Terk edilmi

ortamdaki kozalar Ustt
inmeye baslarim. Agzim
alan son eritici enzim tomur-
cugunu da gezinme yoluna bir
inci tanesi gibi dlsurerek. Artik erkek
kelebekle bulusma, ciftlesme, yumurtlama ve neslimi strddr-
e gorevim baslar. ..
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saghk / Tunca Toker

Ecz. Tunca Toker
tunca@tokersaglik.com

Havuz

enfeksiyonlarina

dikkat!

Yaz mevsiminin vazgecilmezleri olan havuz ve
deniz keyfi, cesitli enfeksiyonlarl da beraberinde
getirebiliyor. Ozellikle diizenli temizligi ve dezen-
feksiyonu yapilmayan, su sirkilasyonu iyi olma-
yan havuzlar; mantar, idrar yolu, gz ve kulak en-
feksiyonlari gibi pek cok hastaliga neden oluyor.

Uzmanlar Hepatit A ve B asisi olmayan ¢ocuk-
larin havuzlara génderilmemeleri konusuna sik
sik dikkat cekerler. Clinkd havuzlar bu virislerin
yayllmasi icin en uygun ortamlardir. Ayrica iyi te-
mizlenmeyen havuzlardan tifo, dizanteri, koli ba-
sili, uyuz, impetigo, genital mantar enfeksiyon-
lar, bakteriyel vaginit gibi hastaliklar bulasabilir.

Havuzlarin dezenfeksiyonu icin kullanilan klor
miktar da ¢ok dnemli. Klor asirt miktarda olursa
gozlerde hassasiyet yaratarak kizarma ve yanma
gibi belirtilere yol acar. Hamilelere de ¢ok fazla
klorlanmis  havuzlara girmemeleri &neriliyor.
Havuzda ylzenleri bekleyen diger bir enfeksi-
yon da konjuktivit denen goz iltihabi. Normalde
antibiyotikli g6z damlalariyla tedavi edilebilen

bu enfeksiyon, sadece havuzlarda olan 6zel bir
bakteri tiriindn neden oldugu havuz konjuktivi-
ti seklinde olusursa tedavisi daha zor oluyor. Goz
doktorlari bu tirde gozin dis zarinda zedelen-

me olabilecegini belirtiyorlar.

Lens kullanan kisilerin de havuza girerken lens-
lerini ¢ikarmalari dneriliyor. Cnkd géz bir bak-
teri kaparsa lenslerde bu bakteri kolayca Ureye-
biliyor ve havuz suyu gézden lensin ¢ikmasina
sebep olabiliyor.

Temizligine dikkat edilmeyen havuzlarda kulak
enfeksiyonu ortaya cikma riski yUksektir. Enfeksi-
yona bagl olarak dis kulak yolunda sisme, kulak
agrisi, akinti, tkanma ve duyma sikintisi yasa-
nabilir. Boyle durumlar mutlaka bir kulak burun
bogaz uzmanina basvurmay ve ilag tedavisini
gerektirir. Havuza girerken uygun bir kulak tikaci
kullanmak etkili olabilir.

Bu tUr enfeksiyonlara yakalanmamak icin havuza
girerken bazi noktalara dikkat etmek gerekiyor.
Ozellikle duizenli temizlik islemlerinin yapildigi-
na emin oldugunuz havuzlari tercih etmek, suya
girmeden dus almak, herhangi bir hastalik gegi-
rirken havuza girmemek, bone, ytizme g&zlugu
ve kulak tikaci kullanmak, 1slak mayoyla oturma-
mak bu tdr hastaliklara yakalanma riskini en aza
indirecektir.

Saglk ve mutluluk dileklerimle. ..
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Uzmanlar, asin sicak ve nemli havalarda sem-
siveyle golgede ydriinmesi gerektigine dikkat
cekiyor.

Yaz aylarinda kalp krizinin énemli risk faktorlerin-
den birinin de asin sicak ve nemli hava oldugu-
nu kaydeden uzmanlar, su uyarilarda bulunuyor:
"Hava sicaklari ani kan basinci diislist ya da yUk-
selmesi nedeni olabilir. Kalp ve damar hastalari
ile ileri yastaki bireylerde bu ani degisimler kalp
krizini tetikleyebilir. GUnes isinlari ile uzun sureli
temas bu duruma zemin hazirlayabilir. Bu ne-
denle ¢zellikle kalp ve damar hastalarinin sicak-

lardan‘korunmasi, gunesisinlarina direkt maruz
kalmamasi cok onemlidir."Bu hastalar, gtinesin
dik geldigi 11.00-16.00 saatleri arasinda disariya
cikmamali, disari.cikmak durumunda olanlar da
serin yerlerde bulunmali ya da-semsiye kullana-
rak golge alanlarda ydramelidir”

BOL SIVI TUKETIN

Vicudun sivi dengesinin  korunabilmesi icin
asin terlemeyle kaybedilen sivinin tekrar yerine
koyulmasinin ¢ok énemli olduguna da dikkat
cekilirken, “Ozellikle yaz aylarinda suyun giinde

Masa basi calisanlar icin
zaylflama ipuclari

Bircok kigi masa basinda caligmaktan gikdyetci. Giinde sekiz,
haftada kirk saatini masa basinda calisarak gecirenler i¢in
saghkli beslenmek, kilosunu korumak isteyenlere uzmanlardan

o6nemli ipuclarn...

Gece boyunca bir sey tiketilmedigi icin uzun
stren aclk nedeniyle metabolizma hizinin ya-
vasladigini belirten uzmanlar, “Sabahlar uyan-
diktan sonra metabolizmanizi canlandirmak icin
en fazla 1 saat icerisinde ve saglikli besinlerden
olusan bir kahvalti gerekmektedir. E§er sabahla-
r kahvalti etmeden glne baslanirsa gegen her
sire metabolizmanizin daha da yavaslamasina
sebep olmaktadir. Fakat kilo problemi yasayan
kisilerin enerji harcama sorunlari olmasindan
dolayi, zayif olan kisilere gére daha yogun bir
kahvalti yapmalari, zayiflamayr kolaylastirmak
yerine zorlastirmaktadir. GUn igerisinde kendi-

nizi strekli halsiz veya yorgun hissediyorsaniz
su tlketiminizi kontrol etmeyi unutmayin. Ayri-
ca; bobrek fonksiyonlari, viicut 1s1 dengesi, kan
dolasimi, atik maddelerin atilmasi ve besinlerin
taginmasi icin su tiketimi ¢ok dnemlidir” diyor.

CAY VE KAHVE TUKETIMINE DiKKAT

Gay ve kahve tlketimine dikkat edilmesini de
oneren uzmanlar, sunlari séyltyor: “Cay ve kah-
venin asiri tiketilmesi bazi vitamin ve mineral
emilimlerini bozmaktadir. icecek olarak yesil cay,
beyaz cay veya diger bitki caylarini tercih edebi-
lirsiniz. Ara 6gunler uzun sure ag kalmayi engel-

saghk / semsiye kullanimi

2,5-3,0 litre tUketmesi iyi olacaktir. Ayrica tan-
siyon ve kalp hastalarinin mutlaka kardiyoloji
uzmani kontroliinde gerekli tetkik ve takiplerini
yaptirmalari gerekir. Ozellikle sicak yaz aylarinda
hipertansiyonu olan hastalarda genel olarak ya-
pilan tuz kisitlamasi devam etmeli ve sebzelerle
beraber tuz aliminin artmamasi icin 6zen goste-
rilmelidir. Sicaklarin fazlaca hissedildigi bugtn-
lerde ayrica, az yagli veya yagsiz sut ve sut Urlin-
leri, zeytinyadl, aycicedi yagi, misirdzU yagdi gibi
dzellikle doymamis yaglardan zengin bitkisel sivi
yaglar tiketilmelidir”

leyerek kan sekerinin diizenlenmesini, o esnada
vlcut icin gerekli enerjinin saglanmasini ve me-
tabolizma hizinin yikselmesini saglar. Boylece
gln igerisinde daha ding, daha zinde bir viicuda
kavusarak, konsantrasyon bozuklugu, uyku, yor-
gunluk gibi problemler engellenmis olur. Gin
icerisinde yapacaginiz dizenli egzersiz de kalori
yakimini fazlasiyla artinlabilir. Spor yapmak igin
vaktiniz yoksa gin icerisindeki hareketinizi asan-
sor kullanmak yerine merdivenleri tercih ederek,
yUriyerek gidilebilecek noktalara aragsiz giderek
artirabileceginizi unutmayin’
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kitap diinyasi

CANAN TANI

Kelepce

Yeter, Mimoza, Gonca, Beyza, Sultan, Zeyno,
Merve ve digerleri... Bir avug kader mahk&mu
kadin! “Blyuk konusmasin hi¢ kimse. ‘Boyle bir
olay benim basima gelmez!'demesin.‘Asla’ diye
baslayan ciimleler kurmasin. Hic ummadiginiz
bir anda, kapkara bir cukurun dibinde bulabi-
lirsiniz kendinizi. Tipki benim gibi.. diyor Beyza.
Bir de Mine var aralarinda. Dort duvarin disinda
bambaska bir diinyanin oldugundan habersiz,

anasinin yatagini, yemegini ve gunahini

lasan, “Hi¢ ugurtma ucurmadim ben, kuma
kaleler yapmadim, hi¢ sokaklarda oynaya
dim, cocugum ben ama cocuklugumu yasa
madim” diyen ve eksik blytyen bir cocuk.

birinin ayr bir hikayesi var. i¢c burkan, hiiziin
ama bir o kadar da heyecan verici ve carpicl.

a'min Uc Kizi

, inangsizlida, arayisa, farkli kadinlara ve

Jair bas donduricy bir yolculuk... Ben ne
gibi dindarim, ne babam gibi kainatin,
duyumla kavradigim seylerden ibaret ol-
una kaniyim. Oyleyse ben neredeyim? Ne
lak dindarliga, ne de mutlak akilciliga dahil
nak isteyenler icin bir baska yaklasim, yeni
varolus sekli yok mu acaba? Bir G¢linci yol
esela? Kim bilir? Sirin, Mona ve Peri... Glnah-

kar, inanan ve saskin. Mtinkir, Mdmin ve Mite-
reddit... Boylesine farkli G¢ geng kadin nasil
bir araya gelebilir? Arkadas olabilirler mi sahi?
Hatta kiz kardes? Tanri, bilim, kimlik, aidiyet, Do-
Ju-Bati tartismalarinin tam ortasinda hig¢ kim-
selere benzemeyen, karizmatik bir adam, sarsici
bir skandal ve sira disi bir ask... Yarim kalan... Se-
neler sonra yeniden canlanan..

On yedi yasindaki Charley kurallari bilmiyordu.
Hatta nerede oldugundan bile haberi yoktu.
Hatirladigl son sey sicak hava ve kendinden
gectigiydi. Uyandigindaysa kayalik bir arazide
cinlgiplakti. Kaybolmus ve yalniz hisseden Char-
ley, adada uzun sure hicbir insana rastlamamisti,

Ogrenmisti. .. Ve tabii bir de asik olmanin. T
zamani doluyordu ve Charley, geleceklerini
tarabilmek icin ©nce Thad'i kurtarmasi gere
fark etmisti. Ancak tehlikelerle dolu bu adad
buyuk tehdit zamandi! Gizemli Nil Adasi'nd
rallar belliydi. Bir yiliniz vardi. Kagmak ya da ha

ta ki genclerin lideri Thad ile karsilasana kadar.  ta kalmak icin tam 365 gun.
Artik, adadan kagmanin ne kadar zor oldugunu

sey var... Gortlmemesi gereken korkung bir

a atilan bir bakis kisiyi 6limcul bir delilige su-

. Ne oldugunu ve nereden geldigini ise kimse

r. Malorie ve iki cocudu, olaylarin baslangicindan
sonra hayatta kalmayi beceren bir avug insan ara-
d||. Nehrin kenarindaki terk edilmis bir evde ¢cocuk-
yasayan Malorie, ailesinin glivende olabilecegi bir
gitmenin hayalini kuruyordu. Fakat onlari bekleyen
luk tehlikelerle doluydu. Tek bir yanlis hamle 6lim-
s yol acabilirdi. Ve onlari takip eden bir sey vardi. Bu

bilinmeyene dogru gézbagdinin karanliginda yaptigi yol-
culukta Malorie sik stk ge¢misi hatirliyordu. Bilinmez teh-
likenin karsisinda bir araya gelerek hayatta kalmaya cali-
san, kendisini de aralarina kabul ederek onu da kurtaran
ev arkadaslar teker teker aklina geliyordu: Bir zamanlar
yabanci olan bir grup insanin birer birer kapisini caldigi
evde kurduklar ortak hayat... Ancak sag kalan ve kapilari-
ni galan insanlar arttikga ortaya yizlesmeleri gereken bir
soru ¢lkmisti: Herkesin aniden delirdigi bir diinyada kime
guvenilebilirdi?




Sonra Dersin Ki

Agustos 2015de yayinladigi "Ask Ile” isimli ilk albiminin ardindan genis kitlelere ula-
san Koray Avcl, Ocak 2016'da ‘Hosgeldin’ teklisini yayinladi. Gectigimiz eyltl ayindan
itibaren Turkiye'de 38 sehirde 110, yurtdisinda 28 sehirde 35 konser verdi. 9 ayda top-
lam 145 konserde yaklasik 460.000 dinleyici ile bir araya gelen Koray Avci, sahnede
okudugu ve dinleyicilerden yogun istek alan sarkilari yeni albtimiinde bir araya top-
ladi."Senra Dersin Ki'ismini verdigi yeni albtimiinde 14 sarki 2 de siir bulunmakta.

Sila, sabirsizlikla beklenen altinci sttdyo albGmu "MUrekkgp”i miizikseverlerle kf)ulu§—
turdu. Gectigimiz haftalarda sosyal medyada paylastigi albim teaser.| ve .t?apfak"ostog
rafi ile hayranlarina albm mujdesi veren Sila, merakla belflenen yem albumt{n‘u .c;nly
Music Tirkiye etiketiyle yayimliyor. 12 sarkidan olu5ah albtmdeki tim §a[k| (sjoz ;Cn Blaa_
Gencoglu'na ait. Bestelerin bir kismi her zamanki gibi Efe Ba.hadwur orAt‘akI'l.gndw 73. de: pe
hadir'in yani sira Fatih Ahiskali da beste ortaklarindan. “Yeni Ay” albimunde Bedu
calisan sanatgl, bu albumde de kuralini bozmuyor.

Tirk pop muzigine kazandirdigi hit sarkilarla taninan odulli sarki yazari Ayla Celik,

uzun stredir dzerinde titizlikle calistigr yeni albim “BEN" ile dinleyicilerle bulustu.
Gectigimiz aylarda muzik marketlerde yerini alan “BEN” albtimiinde, versiyonlarla
birlikte 10 sarki bulunuyor. Alotimdeki sarkilarin cogunun sézii ve muzigi Ayla Celik
imzasi tagirken, “Altin Sarisi’, “Osman” ve “Aynali Dolap” sarkilarinin bestelerinde ise
Gokhan Tepe imzasi bulunuyor. Albtimde; Erhan Bayrak, Orhan Sancak, Mustafa Ce-
celi, Ozan Colakoglu ve Mirag Kutlu gibi aranjérlerle calisan Ayla Celik, Gnli sovmen
Beyazit Oztirk ile “Bagdat” sarkisinda dinleyicilere bir diet sUrprizi de yapiyor.

2012 yilinda yaptigi iddiali cikis ile Turkiye muzik ca.miasmm en saygm' 15|m.—
lerinden biri olmay! basaran Mehmet Erdem, onceki yillarda ”Son}/- MUS!C eti-
ketiyle yayinladigi “Herkes Ayni Hayatta" ve “Hig K?nU§mad?n 'gtlbumlgrlndgn
sonra yine Sony Music tarafindan yayinlanan 3. stiidyo al?urﬁu“ |:l‘§p5| Benim
Yiiziimden” ile sevenlerinin karsisinda. Alper Atakan produktorliginde Baba-
jim ve Kaya stidyolarinda kaydedilen, mix alismalar Al‘p Co.ksoy[ug'r ve Alllloer
Atakan'a, mastering ¢alismasi ise Barig Buyuik'e ait “Hepsi Benim Yiziimden" al-
bumiinde, 6 adet yeni sarki, 6 adet de cover sarki

olmak tizere toplam 12 sarki yer aliyor.

5 yil aradan sonra gelen Murat Boz'un yeni albim Janti, DMC etiketi ile piyasada. 4.al-
bdmu Janti ile yepyeni ve farkli bir projeye imza atan Murat Boz, ilk klibini de Janti'ye

cekti. Toplam 12 sarkinin yer aldigi albtimde Tirkiye miizik sektérinin en énemli sa-
natcilari ve muzik direktorleri ile calisildi.




dvd diinyas1

Mad Max: Fury Road

Kiyamet sonrasi tdrinUn yaraticisi ve
efsanevi Mad Max serisinin ardindaki
dahi yonetmen George Miller, yol sa-
vasgisl Max'in diinyasina geri déntyor.
Galkantili gegmisi tarafindan sarilmis
Max Rockatansky (Tom Hardy), Impara-
tor Furiosa (Charlize Theron) komutasin-

Cennet’in Mucizeleri

Christy Beam’in olagantstl  gercek
hikayesi ve anilarindan uyarlanan Cen-
netten Mucizeler, seyirciyi mucizevi bir
yolculu@a cikariyor. Christy'nin (Jennifer
Garner) dlnyasi, 10 yasindaki kizi Anna
nadir rastlanan ve tedavisi olmayan
bir hastaliga yakalaninca basina yikilir.
Kizinin hastaligina bir ¢dzim bulmak
icin her yolu dener fakat sonug alamaz.
Derken bir gin Anna kotl bir kaza geci-

daki Corak Topraklardan kagan bir grup
tarafindan surtklenene kadar yalniz ba-
sinaydi. Artik sicak takip baslamistir, aci-
masiz bir savas lordu tim ceteleri toplar
ve yiksek oktanli bu yol savasinda asile-
rin pesine diser.

Star Wars: Gii¢ Uyaniyor

Oncl yénetmen J.J. Abrams son dénem-
lerin en by Uk film fenomenini hayata ge-
ciriyor. Kylo Ren ve karanlik taraftaki Ik
Diizen, Imparatorluk’'un kiillerinden
yeniden dogarken Luke Skywalker
galaksinin ona en ¢ok ihtiyacr ol-
dugu anda ortadan kaybolmustur.

rir. Kaza sonrasi Christy'i inanilmasi gl
bir mucize beklemektedir. Kizi Anna'nin
hastaligi mucizevi bir sekilde iyilesme-
ye baslamistir. Simdi bu inaniimasi giic
mucize Annayl tedavi etmeye calisan
doktorlari saskinlik icinde birakirken, Ch-
risty ve ailesinin inancini giglendirecek
ve cevrelerindeki insanlara ilahi bir drnek
olacaktir.

Revenant - Dirilis

Hugh Glass, kirkleri icin hayvanlari av-
layan bir is icin calisan deneyimli bir
avcidir. Fakat avlandiklari bolgelerde
kendilerinden baska hem vyerli Kizilde-
rililer hem de Fransiz birlikleri kol gez-
mektedir. Bir av ertesinde bir boz ayi
tarafindan olimcdl bir bicimde yarala-
nan Glass', yavaslamamak adina ekibi

Batman V Siiperman: Adaletin Safag

Superman’in ‘Man of Steelde yasanan
olaylardan sonra tanrisal giicline tanik
olan dunya, Superman konusunda b-
yUk bir celiski icine diser. Dedigimiz gibi
Superman’i dinyaya gereken kurtarici
olarak goérenler oldugu kadar kontrol-
stz ve tehdit olusturan bir ‘uzayli’ olarak

gorenler de bulunmaktadir. Superman’i
istemeyenlerin sayisi daha fazla olacak
ki, Superman’in sehri Metropolis'te patlak
veren olaylar diger sehirlere de sicramaya
baslanir. Ancak bu sehirlerden biri olaya

dahil oldu mu isin rengi degisir; Gotham.

Simdi galaksiye yeniden baris getirme
umudu yolunda her sey, glglerini Han
Solo ve Chewbacca'yla birlestiren bir ¢ol
eskicisi olan Rey ve sorunlu bir stromtroo-
per olan Finn'in ellerindedir.

olime terk eder. Fakat bolgeyi herkes-
ten iyi bilen avcl Glass hayata tutunur
ve yavas da olsa vyaralari iyilesir. Zira
yasama tutunmasi icin oldukca gecerli
bir sebebi vardir. The Revenant, 2016
Oscar Odiillerinde En lyi Aktér, En lyi
Yénetmen ve En lyi Goriintl Yonetmeni
odullerinin sahibi.




Muhtesem ucak diinya
turunu tamamladi

Sadece giines enerjisiyle ugan Solar Impulse 2, diinya turunu
tamamladi. 9 Mart 2015'te Abu Dabi'de baslayan dinya turu 17

etaptan olustu.

Solar Impulse 2, Birlesik Arap Emirlikleri'nin baskenti Abu Dabi'ye
inerek diinyanin cevresini sadece guines enerjisi kullanarak kat
eden ilk ucak olarak tarihe gegti. Peki havacilik dinyasina yeni bir
soluk getirme iddiasindaki ucagin ozellikleri neler? Solar Impulse
2, saatte ortalama 45 kilometre uguyor. Guindizleri gtines isigin-
dan yararlanarak hizini artirabiliyor. Lityum iyon piller aracihiguy-
la giin boyu enerji depolayarak geceleri ugmaya devam ediyor.
Bu, Solar Impulse adli aragtan sonra proje igin gelistirilen ikinci
model. 2,3 ton agifigindaki ugagin kanadindaki 17 bin foto voltaj
hicresinin Grettigi elektrik pervaneleri hareket ettiriyor ve akiiy
sarj ediyor. Ucagin kanat genisligi Jumbo jet Boeing 747'nin Ol
culerini astyor.

Bilinen en sert
metal uretildi
docme Amerikali bilim adamlar titan-

yum ve altini karistirarak simdi-

ye kadar bilinen en sert metali
elde etti.

Houston'daki Rice Universite-
sinden Prof. Dr. Emilia Moro-
san, kesfi titanyum ve altindan
yapilan miknatislari incelerken
yaptiklarini agikladi. “Beta-Ti3Au"
olarak tanimlanan metalin, saf
titanyumdan dért kat daha sert
oldugu belirlendi, Titanyum ve
altinin ytiksek isida karistirilma-

siyla elde edilen diger alasim-
lan arasinda en yiiksek sertlik seviyesine sahip olan metilin

ya§ay§n Adokularla da uyum sagladigr belirlendi. Moros

metalin &zellikle tip alaninda uzun stre dayanacék im Ian'
yaplmlhda kullanilabilecegine dikkati cekti. Halihazirda lfu‘lalm
nll?h diz ve kalca implantlarinin yiprandiklari icin 10 yild bé_
degistirilmeleri gerektigini belirten Morosan Beta-T)i/SAS ‘Ilr
Xapllacak implantlarin dmiir boyu kuHamlabiIéceQini kayd 'te
tI: Insan kemiginin cevresinde blytmesine olanak tari/ o
birka¢ metalden biri olan titanyum, tip ve dis h L

yaygin olarak kullaniliyor. SRS

teknoloji

Pokemon GO
rekor kirda

Ppkemon GO, App Storeda bugtine kadar en cokindi-
rilen uygulama oldu.

Sgn haftalarda neredeyse dinyanin her noktasinda
bfr cllginliga déniisen mobil oyun Pokemon GO yeni
blt" rekorun sahibi oldu. 1990'larin fenomen cizgi fil-
minden esinlenilerek yaratilan oyun Apple'in uygu-
lama marketi App Storeda tarihin en cok indirilen
uygulamasi oldu. Pokemon GO s6z konusu indirilme
rakamina sadece 1 hafta icinde ulasarak da kirilmas
zor bir rekora imza atti. Apple, mobil oyunun kirdigi
rekoru dogrulad. Baska bir deyisle Pokemon GO res-
men App Storeda bugtine kadar en cok indirilen uy-
gulama oldu.

Samsung Iofit akill
ayakkabilan
subat ayinda cikiyor

Samsung'un, nesnelerin in-
terneti ile hedefledigi gercek
anlamda her seyi birbirine
baglamak ve gortinen o ki, ise
baslanacak ilk nesnelerden
bir tanesi de ayakkabilariniz
olacak.

Samsung'un  blinyesinden
dogan Salted Venture adl
sirket bir cift akilli golf ayakkabisinin ve akilli fitness ayakkabilarinin tanitimini

gectigimiz aylarda gerceklestirmisti. Simdi bu ayakkabilarin ne zaman piyasaya
cikacagina dair bilgiler paylagildi. Lofit golf ayakkabilari Kickstarter Gzerinden 6n
siparise sunuluyor. Fiyati ise 200 dolar olarak belirlendi ve 6ntimizdeki subat
ayindan itibaren dagitimlarina baglanacak. Akilli telefonla eslestirilen ayakkabi-
lar golf oyuncusunun durusunu ve salinimlarini takip ediyor ve onlara aninda
geri bildirim sunuyor. Bdylelikle golf oyuncularina neleri yanlis yaptiklarina dair
bilgiler ve kendilerini nasil gelistirebileceklerine dair ipuglari, bir egitmenin tim
giin boyunca onlan izlemesine gerek olmadan veriliyor. Olgtimler Samsung
lofit ayakkabilarin icindeki basing sensorleri yardimiyla yapiliyor. Bunlar giyen
kisinin agirliginin salinim sirasinda nasil hareket ettigini dlcebiliyor. Fitness ayak-
kabilarinin ise 2017'nin sonlarina dogru gikmasi bekleniyor.
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YILDIR S8iTMEYEN
YENILIK TUTKUSU

Zamaninda ve sorunsuz teslimat ile size

Bursa kadar yakiniz...

(TN SR S |) E’}':i,w

HIZLI TESLIMAT
Sipariglerinizi en hizli ve glivenli sekilde Kogel giivencesi ile
sizlere ulastinyoruz.

2 YIL GARANTI
Kogel garantimiz ile Uriinlerinizi 2 yil boyunca iscilik ve malzeme
hatalarina karsi koruyoruz.

MUSTERiI MEMNUNIYETI
Musterilerimiz ile satis 6ncesi ve sonrasi her an iletisimde olup,
memnuniyet ve sorun ¢cézme odakl ¢alisiyoruz.

%98 ACILIR CEKMECE
Cekmece icindeki malzemelere kolay erisim ve gekmece igindeki
her alani en verimli sekilde kullanmanizi saglyoruz.

MERKEZi KIiLIT SISTEMI
Merkezi kilitleme sistemi ile ayni anda tim ¢cekmeceleri
kilitleyerek, glivenlik ve kullanim kolayligr sagliyoruz.

OZEL TASARIM
Firmalanimizin ihtiyaglarini saptayip yerinde ziyaret ederek dogru
¢6zimleri sunuyoruz.

CEVREYE DUYARLILIK

Kocel olarak, topluma saygi ve gezegenimizi korumak bizim

icin cok 6énemli. Akilli aydinlatma sistemleri ile enerji tasarrufu
sagliyoruz. Dogadan aldiklarimizi emanet olarak diistiniip dogaya
tekrar teslim etmek Uzere her yil 100 adet agac dikiyoruz.

80kg YUK KAPASITESI
80kg kadar agirliga dayanikl malzemeler kullaniyoruz.

KALITE KONTROL
Malzemelerimizin uzun émdarli ve hatasiz Uretimi igin
baslangictan teslimata kadar kalite kontrolu saglyoruz.

KOCEL

Merkez: Haci bostan (Képri Caddesi) No. 10
Mahmutbey - ISTANBUL

Telefon: +90 212 445 35 29 (3 lines)

Fax: +90 212 445 35 78 Gsm 0533 231 04 04

Fabrika: GOSB 800. Sokak No.816 Gebze-KOCAELI
Telefon: +90 262 677 11 30 (3 lines) Fax +90 262 677 11 40
E-mail: info@kocel.com.tr

www.facebook/KocelCelik

www.kocel.com.tr
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HAYALLERINIZIN INSASI

HIZLA

DEVAM EDIYOR!

Marka, Bursa’nin goézbebedi Nilifer’de son hizla yiikselmeye devam ediyor.
Dinyaca unlt luks markalara ev sahipligi yapacak olan alisveris merkezi 2017°de aciliyor.
Her biri Uludag manzarali rezidans ve home ofis daireler ise Ajustos 2017°de sahipleriyle bulusuyor.
Hazir olun, yeni yasaminiza adim atmaniza ¢ok az kaldu.
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